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HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrél és az Esélyegyenléség El6mozditéasardl
sz6l6 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok
elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenl6ségi mentorokrdl sz6ld
2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent Belligyminisztérium ,Mddszertani utmutatd a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program fellilvizsgalatahoz” c.
dokumentum szerint &tdolgozva, Ivdn Onkorményzata Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vaéllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenlséqi
Programmal 0sszehangolja a teleplilés mas dokumentumait:, valamint az
onkormanyzat fenntartasaban I[évd intézmények miUikodtetését. Vallalja
tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartadira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepiilésrendezési terv,



A teleplilés bemutatdsa

lvadn Kbézség az Ivani Kézés Onkorméanyzati Hivatal székhelye, a megye
délnyugati szélén helyezkedik el. Szinte minden oldalrél erdé hatarolja.
Klltertletének 8 tavat a horgaszok szivesen keresik fel. Autébuszjarat koti
0ssze Sopronnal, Celldomolkkel, és Kapuvarral.
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Térképadatck ®,2023.  Magyarorszég  Altalénos Szerzddési Feltételek Visszzielzés kildése a termekrdl

Terulet: 55 km:2

Lakénépesséqg: 1 202 f6/2021. év végén.

Jogallas: Kozség

Jarés: Soproni

Varmegye: Gy6r-Moson-Sopron

Tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl nem kedvezményezett
teleplilés (105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet)

Nem jelentés munkanélkulliséggel sujtott telepulés (105/2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet)

Kozséq torténelme:

A falunév eredetének legvaldszinlibb magyaradzata az Arpad-korba nyulik
vissza. A rémaiak koraban lakott hely. Ivan els6 irasos emlitése 1234-bdl
szarmazik, ez id§ tdjt a porndi apatsag birtoka volt. 1357-ben mar a Kapu
varahoz tartozo kirdlyi jobbagyok laktak. 1387-ben a kapuvari uradalom tobbi
falvaival egyltt a Kanizsayak, 1536-ban pedig a Nadasdyak lettek itt az urak. A
16. szazad derekan a Ndadasdyakon kivil tiszttartéik, telekesi Torok Pal és a



volcseji Parnas Janos szereztek itt foldesuruktél néhany jobbagytelket, sét a
Viczay csalad is birtokos lett a faluban. A Nadasdy birtokot 1671-ben
elkoboztak és a kiralyi kincstar tulajdona lett. 1678-ban Széchényi Gyorgy
érsek zalogba vette, 1714-ben pedig 6rok tulajdonként is a Széchényiek kezére
kerllt. Széchényi Ferenc 1787-ben az egész Sarvar-Felsévidéki uradalmat
bérbe adta 6 évre Saghy Danielnek. A bérlet 1792-ben szliint meg, amikor az
uradalom tobbi kbzségeivel egyutt Ivan is visszakerllt a Széchenyiek
hasznalataba.

Az ivani urasagi majornak nagy multja van. A kézépkori eredetd Varfoldek, mint
az urasag magankezelésében &ll6 birtokrész, mar 1492-ben feltlinik. Ebbdl
alakult ki a 16. szadzad elején a major. A 16. szdazadban és a 17. szazad elsé
felében fagydUjtésre, legeltetésre és makkoltatdsra minden kérnyékbeli lakos -
nemes és jobbagy egyardnt - szabadon, fizetség és dézsma nélkul
hasznalhatta a nagyerdét. A Nadasdyak ivani majorjanak tiszttartéi 1654 korul
kezdték szabalyozni a nagyerddé hasznalatat. Az arbéri dllomany elkllonzése
igen koran, 1797-ben megtortént. Groéf Széchényi Ferenc szivén viselte
jobbagyainak sorsat, ezért megvizsgalta az erd6- és legeldilletéséqi
jaranddésagok kihasitasanak kortlményeit. Ivan Sopron varmegye legnagyobb
irtdsfaluja. Szantéfold alloményat a 16. szdzadi 300 holdrél 1850-ig 3800
holdra noévelte. Nemcsak ivani jobbagyok irtottak, hanem a szomszédos
kdzségek lakdi is. 1670-ben megszlnt a falu evangélikus egyhdaza. A katolikus
plébanos 1692-ben kezdte meg az anyakonyvek vezetését.
Az 1930-as években tobb tlizvész pusztitott a faluban, ekkor kezdddott az elsé
atépités. A masodik vilaghaboriban az orosz hadsereg kulonésebb esemény
nélkdl vonult at a kdzségen. 1945 majusaban a Széchenyi-nagybirtokot 359
foldigénylé6 kozott osztottdk szét. 1956-ban a soproni egyetemistak
nagygyllést tartottak lvanban. 1959-ben két Tsz alakult, ezek az 1960-as
években egyesultek, az 1970-es években pedig Ivanhoz csatlakozott a
pusztacsaladi és a répceszemerei Tsz. 1982-ben az egyesitett
termeldszovetkezetet Ot felé osztottak. A helyi AFESZ-t beolvasztottak a
sopronhorpacsi AFESZ-be, bezartdk a téglagyarat és a Konnydipari Gépgyar
kihelyezett telephelyét. 1979-ben megszintették a vasutat.

A lakossag idGsebb rétege foldmUveléssel és allattenyésztéssel foglalkozik, a
fiatalabbak a kozeli varosok ipari Uzemeiben dolgoznak. A faluban a
munkalehetéségek hianya a lakossag szamanak csokkenését eredmenyezte.
Az 1960-as években épllt az évoda, feldjitottdk a TUZEP-telepet, portalanitott
utakat, jarddkat, ravatalozét épitettek. Az 1970- es években készilt el a
gyogyszertar, az aruhdaz, a vizmU(, a takarékszOvetkezet, a kultirhaz és a
szolgalati lakasok. Az 1980-as években négy tantermes altalanos iskola épult
tornateremmel, O6regek napko6zi otthona, postahivatal, fogorvosi rendel6
szolgalati lakassal. Van a faluban orvosi rendeld, védénd, allatorvos, tobb bolt
és vendeégl6.1981-ben volt az Onkéntes Tlzolté Egyesilet megalakulasanak
100 éves évforduléjara. Az Arpad utca 11. szamu haz falan tabla jelzi, hogy ott
szuletett Pintér Gizella, az 1956-0s mosonmagyardévari sortlz egyik aldozata.
Ivanyi-Grinwald Béla (1867-1940) festémulvész kibérelte az Ivanhoz tartozé
egykori Visztamajort, és szdmos képét ott festette. Ivdnban volt plébanos
Rozmdan Sandor (1900-1953) kerlleti hitoktatasi feligyeld, halalat a brutalis
rend6ri bantalmazas utdni vesebetegség okozta. Bindes Ferenc (1934-)
hittankdonyvir6 Németh J. Laszlé ivani tanarral egyutt pedig a ,Ha engem
uldoztek...” cimy kotet szerzdje.



El6 népszokds a lucdzds, a betlehemezés és Mikuldskor a korbéacsolds.
Nagypéntek a falu fogadott Unnepe az 1882. évi nagypénteki tlizvész
emlékére.

Nevezetességek:

» MUiemlék jellegl az egyhajés, szentély mellett all6 tornyos, klasszicista Szent
Andras rémai katolikus templom - a korabbi templom helyére gréf Széchényi
Ferenc épittette 1820 korll -, 1883-ban a homlokzatat atépitették neoroman
stilusban. Berendezése: copf stilusi padok a 18. szazadvégérdl, klasszicista
mellékoltar és szdszék 1820 kordl.

Tovabbi miemlékek:

 barokk Pieta-szobor a templomkertben a 18. szazad elejérdl,

e Pestis-kereszt a a 18. szazad elejérdl, késd barokk Szent Anna szobor,
valamint klasszicista sirkovek a temetében.

« A falu k6zepén all a Széchenyi csalad egykori egyemeletes kastélya, amely
1830 koral épullt kés6é klasszicista stilusban. Ma &ltaldnos iskola mukddik
benne. A kastélyparkban a Fajdalmas Sz(iz szobra a 18. szdzadbdl valé.

——- -

Altalanos Iskola, Ivan (Széchényi csalad egykori kastélya, és a Pestis kereszt)

o

* A Szentharomsag szobrot az Amerikaba kivandorlék kis csoportja allittatta.
* A templom faldan emléktdbla van az elsé vildghdborl 78 és a masodik
vilaghaboru 72 aldozatanak emlékére.

Ipar

A teleplilés szamottevd helyi iparral rendelkezik. A helyi iparral, illetve a
vallalkozdsokkal kapcsolatos elképzelések megvalésitasa fontos feladat, mivel
a vallalkozasok kozvetve/kdzvetlentll a telepulés fejlodését segitik, javitjak a



termékekkel, szolgaltatasokkal valo elladtottsagot, munkahelyet teremtenek,
addébevételekhez juttatjak az 6nkormanyzatot.

A vallalkozasok tdmogatasaval kapcsolatos fejlesztési elképzelések: - a helyi
vallalkozdsok tdmogatdsa, érvényesitésének segitése érdekében ossze kell
allitani az un. véllalkozéi térképet, mely tartalmazza, hogy a teleplilésen mely
vallalkozasok mivel foglalkoznak és milyen cimen talalhaté a telephelytk.

Helyi véllalkozasok:

Németh Ep-Lambéria Kft.
Német Tamas egyéni vallalkozo
L+P Epit8ipari Kft.

FABRIKA + 2000 Kft.
CARGO INTERN FUVAR Kft.
HORVIS Kft

HERCZBER-96 Bt.

COLL Szovetkezet

IVAN-KER Kft.

Balogh-Fa Trans Kft.

TAMIV Bt.

A munkaképes lakossdg nagy része a helyi potencidlis vallalkozasok
valamelyikében, vagy a két kornyékbeli ipari Gzemben dolgozik. A I6v8i Roto
Elzett Certa Kft. (elérhetd: kb.16 km), vagy a sopronkdvesdi Autoliv Ipari és
Kereskedelmi Kft.(kb. 25 km). A cégek kulén autébusz jaratokat is szerveznek
lehetéségekhez mérten. A VELUX Cégcsoport hazai vallalata a Fert6 parti régio
egyik legnagyobb munkdltatéja Fertédon, Fertészentmikléson foglalkoztat tobb
100 embert.



A korai fejlesztés és gondozdas, a nevelési tanacsadas és a fejleszto felkészités,
csalddok atmeneti otthona Sopronban.

A bolcs6de nincs a telepllésen, a 6évodai ellatas és altalanos iskola van
helyben.

Idegenforgalom

A telepllésen az idegenforgalomnak nincsenek hagyomanyai. Az
idegenforgalom a teleplilés azon agazata, ahol még vannak kiaknazatlan
lehetdéségek. A telepllés turisztikai vonzereje: az Ivan, Csafordjanosfa és Csér
kozott hét, egykori téglagyari té, amelyeket napjainkban az Ivan és Vidéke
Horgaszegyesllet hasznal. A tavon rendszeresen rendeznek
horgaszversenyeket. A turisztika fontos azért is, mert munkahelyteremté és
megtarté képessége is jelentds lehet.

Ivéni aJhaz (Szzc-heyi 2020 projekt keretében feldjitasra ke“f(]lt)
Infrastruktura

Az onkormanyzat az infrastruktira fejlesztését kiemelt feladatnak tekinti, a
fejlesztések pozitiv iranyba befolydsoljdk a telepllés fejlodését. Az
onkormanyzat fontosnak tartja a kdozuthalézat, a jarda, a vizvezetékrendszer, a
villamos energia, a gaz, a kozvilagitas, illetve egyéb telefon, internet,
kdbeltelevizié szolgaltatdsok biztositasat.

Feladat: kerékparut épitése, az Ut- és jardahaldzat felljitdsa, jatszotér, és
sportlétesitmény biztositasa.

Szennyvizkezelés megoldasa-agglomeracids palyazat keretében (lvan, Csapod,
Pusztacsalad, Csafordjanosfa, Csér, Répceszemere)

Szennyvizkezelés (az adott

Ellatas Ivéviz-szolgaltatas
= telepiilésekre értve)

Ivan Térségi Vizellaté Rendszer

Ivan X
Csér X
Csafordjanosfa X
Répceszemere X

https://www.sopronivizmu.hu



A munkahelyteremtés feltételeinek javitdsa helyben az alacsony
iskoldzottsaguak szamara szuikséges.

A szolgaltatasok fenntartéi hattere:

- a lakék szamara elérhetd szolgaltatast az 6nkormanyzat 6nalléan, megbizasi
szerzOdés, vagy jogi személyiségl tarsulasban valésitja meg. A telepulés
egészséglgyi szempontbdl a telepllés ellatott. A telepullés infrastrukturalis
rendelkezik kozvilagitassal, vezetékes ivd vizhaldzattal, vezetékes gaz és
telefonhaldzattal. A telepilésen nagyrészt szilard Utburkolat jellemzé.



A telepulés demografiai jellemzoi

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev F6 Valtozas
(TS 001)

2016 1281 bazis év
2017 1239 96,72%
2018 1235 99,68%
2019 1239 100,32%
2020 1234 99,60%
2021 1202 97,41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakénépesség szama erds csokkenést mutat a 2022-2021 évek kodzott. Mivel
a haldlozasok szdma is magasabb ebben az idészakban valészinlsithetd, hogy
a COVID jarvany hatasanak tudhaté be a nagy csokkenés.

2. szamu tablazat - Allandé népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dlland6 népességbdl a

F6 megfelel korcsoportu n6k

Korcsoport és férfiak aranya (%)

L e Y Osszesen Férfiak Nék
Férfiak | N6k (TS 003) (TS 005) (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 659 605 1264 52,14% 47,86%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 46 3,64%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 106 80 186 8,39% 6,33%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 21 21 42 1,66% 1,66%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 401 342 743 31,72% 27,06%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 51 39 90 4,03% 3,09%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardanya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 80 123 203 6,33% 9,73%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

10



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

M '0-14 évesek
W 15-17 évesek
i 18-59 évesek
4 60-64 évesek
m 65 év felettiek'

/

Kimutathatd, hogy az id6s lakossag aranyai szerint a 65 év feletti nék szama

majdnem duplaja a férfiak szdmanak.

' ™
Allandd népesség - ndk életkori megoszlasa

u'0-14 évesek
w 15-17 évesek
4 18-59 évesek
4 60-64 évesek

m 65 év felettiek’

N =4

A fiatalabb korosztalyok nemek szerinti aranyaban nem lathaté nagyobb

eltérés.
3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves koru
65 évfelettiallands | ,  C oo o0 ) .
, . allando lakosok Oregedési
Ev lakosok szdma (f6) szama (f6) index
TS 026 és TS 028
( bsszesen) (TS010és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 194 182 106,59%
2017 193 177 109,04%
2018 191 170 112,35%
2019 203 186 109,14%
2020 204 187 109,09%
2021 194 188 103,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index csokkenése is arra mutat ra, hogy az idésebb koru lakosséag
szama jelent6sen csOkkent, ez is azt a megallapitast erésiti, hogy a COVID
jarvany okozta a haldlozasok nagy szama és az elvandorlas okozhatta, mert a
0-14 éves koru lakossag szdma szinte alig valtozott.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
£y kilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 8,63
2017 -34,13
2018 2,43
2019 -8,08
2020 -10,51
2021 -11,49

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
e kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -2,35
2017 0,00

2018 -6,47
2019 4,04

2020 -4,04
2021 -12,32

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ertékeink, killdetésiink

v' Fontosnak tartjuk, hogy a helyi sajatsagokra vigyazva, a kornyezet
szennyezését kerllve, ugy fejlédjiunk tovabb, és oly mddon fejlesszik
gazdasagi potencialunkat, hogy lakossagunk gyarapodasat, jolétét,
komfortérzetének javitasat, gyarapodasat szolgaljuk.

v A teleplilés fejlédése soran, a lakossagmegtarté képessége
megmaradjon, az Uj generacid j6l érezze magat egy korszerd mai
igényekhez igazodé telepilésen.

v’ Az id6ésebb korosztaly aktivan részt vegyen a telepilés életében, és
biztonsagba érezze magat.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6séqgi Program atfogd célja

lvdn teleplilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval
érvényesiteni kivanja:
az egyenl6 banasmdd, és az esélyegyenléség biztositasanak
kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciémentességet,
szegregacidmentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségligy, az oktatas és a
lakhatas terlletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket - az 6voda kivételével - érintdé intézkedések érdekében
egylttmukoédik az intézményfenntarté kozpont terlleti szerveivel
(tankerulettel).
a telepllésen él6 hatrdnyos helyzetd csoportok helyzetének
feltérképezése és a feltart problémdak komplex kezelésre szolgalé (mas
telepulési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a
helyben érintett szereplék bevondasaval, szikség szerint a teleplilések
kozotti egylttmUikodések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldéségi szempontbdl fékuszban 1évé
célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepllésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdékra vonatkozdéan attekinteni a
szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférésuik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken
a terlleteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elbseqitd
feladatokat, és azokat a terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6
banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk
tervezett temezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi
célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciét.
Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylUttm(ikddési rendszernek a
feldllitdsat, amely a programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a
megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd
strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolédé tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelent6séqge

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepllésszintd
megvaldsitdsanak alapegységei, hanem fontos szerepet toéltenek be a
kormanyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetéséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozdsra  és  forditott irdnyban az  alulrél felfelé  torténd
informaciédramlasban is lehetdséget biztositanak a teleptlésszint(
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a
felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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A HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM HELYZETELEMZESE
(HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi koérnyezet rovid
bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moddositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy
»~Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzads megvaldsuldsat
kilon intézkedésekkel seqiti.” A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az
egyenlé banasmaédrél és az esélyegyenldség elémozditasardl sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrél” szélé 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet
.2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete (2021.06.30.) ] ] ,

a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a
program felllvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kUlénos figyelmet
forditva a

a Magyarorszag helyi Oonkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény (tovabbiakban: Mo6tv.)

a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrél sz6lé 1993. évi lll. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szé6lé
1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Fit.)

a nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi toérvény)

az egészségligyrdl sz4l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamulgyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi
XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koéznevelésrél szélé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban:
Nkntv.)

eléirasaira.

Ivan Kozség Onkormanyzata Képviseld-testilletének esélyegyenléség
szempontjabdl relevans onkormanyzati rendeletei

lvdn Kézség Onkorméanyzata a zajvédelem helyi
Képviseld-testiletének 9/2023. (IX. szabdlyozasarol
19.) 6nkorményzati rendelete

lvdn Kdzség Onkorményzata a helyi kézvilagités
Képviselb-testiletének 22/2022. mukddési rendjérdl
(XII. 8.) 6nkormanyzati rendelete

lvan Kbzség Onkormanyzata a parkolas rendjérdl
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Képviseld-testiletének 15/2022.
(VIII. 22.) 6nkorméanyzati rendelete
lvdn Kbzség Onkormanyzata
Képviseld-testiletének 14/2022.
(VIIl. 28.) 6nkormanyzati rendelete

lvédn K6zség Onkorményzata
Képviseld-testiletének 8/2022. (lll.
1.) 6nkormanyzati rendelete

lvan Kézség Onkorményzata
Képviselb-testiletének 7/2022. (lll.
1.) 6nkormanyzati rendelete

lvédn Kézség Onkormanyzat
Képviseld-testiletének 11/2021.
(VIIl.31.) 6nkormanyzati rendelete

lvdn Kbzség Onkormanyzat
Képviseld-testiletének 10/2021.
(V1.14.) onkormanyzati rendelete

Ivan onkormanyzat Képvisel6-
testilete 13/2020.(X.4.)
onkormanyzati rendelete

lvdn Kézség Onkorméanyzata
Képviselb-testuletének 4/2017. (lll.
15.) 6nkorményzati rendelete

Ivdn 6nkormanyzat Képvisel6-
testulete 5/2016.(XI1.31.)
onkormanyzati rendelete

lvdn Kbzség Onkorményzat
Képvisel6-testiletének 7/2013.
(IX.30.) 6nkormanyzati rendelete

a kozosségi egyuttélés
alapvetd szabalyairdl,
koztisztasag fenntartasarol
és ezek elmulasztasanak
jogkovetkezményeirdl

Ivan Kozségi
Onkormanyzat Képvisels-
testlletének SZERVEZETI
ES MUKODESI
SZABALYZATAROL

a helyi kézmuvel6dési
feladatok ellatasrol

az 6nkormanyzat altal
biztositott szocialis és
gyermekjéléti ellatasokral

a téritési dijakrdl

A fiatalok els6 lakéhazhoz
jutdsanak tdmogatdasardl

A partnerségi egyeztetés
szabalyairdl

Az egészségugyi
alapellatasi korzetek
megallapitasarol

A kozteruletek
hasznalatdnak és
tisztdntartdsdnak
szabalyairdl

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-
ben fogadta el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII.
13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia Il-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkészilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika
f6 iranyait. A HEP-ekben leképezddik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy
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azok a felzarkézaspolitika helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként
mukddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a
Pénziigyminisztérium oOsszefogasaban készlilt Nemzeti Fejlesztés 2030,
Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcié is.

MAGYARORSZAG KONVERGENCIA PROGRAMJA 2023-2027
MUNKAEROPIAC és FOGLALKOZTATOTTSAG

A koronavirus-jarvany okozta valsagbdl torténd kildbalassal parhuzamosan a
munkaerd irdnti kereslet ismételten felélénkdlt, 2022-ben tovabb folytatddott a
foglalkoztatasi mutatdk javulasa, amelyet tamogattak a Kormany munkahelyek
meglrzését, valamint Ujak |étrehozasat 6sztonzd intézkedései is. A romld kiilsd
kérnyezet, az orosz-ukran haboru okozta kihivasok ellenére a foglalkoztatottak
szadma Ujabb cslcsra emelkedve tavaly nydron meghaladta a 4,7 millié fét,
illetve értéke azéta is ezen a magas szinten alakul.

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030

A stratégia megalkotasaval tobb hazai és unids szabdlyozasban rogzitett
szakpolitikai elvarasnak felel meg hazank. A stratégia célkit(izéseivel,
beavatkozasi iranyaival és intézkedési terveivel megerésitjlk a magyar
kormanyzat elkotelezettségét a szegénység felszamolasa és a ciganysag
felemelkedése mellett.

A stratégia a szegénység szempontjabdl meghatarozé tarsadalmi problémak
attekintésével, a kezelésikre meghatarozott beavatkozasi iranyok és
szakpolitikai célok kijeldlésével jarul hozza a fejlesztéspolitikai forrasok
felhasznaldsahoz szikséges, az uniés jogszabdlyokban meghatarozott
feljogositd feltételek teljesitéséhez. A dokumentum el6zménye a 2020-ig sz6l6
hazai felzarkézasi stratégia, az ugyancsak 2020-ig érvényben 1évd, a 2011-es
magyar elndkség alatt elfogadott uniés roma keretstratégia és utddja, az 2030-
ig tartd eurdpai uniés roma keretstratégia, a 2032-ig sz6l6 ,Legyen jobb a
gyermekeknek!” stratégia, valamint a Telepszerld lakhatas kezelését célzé
stratégia.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szikségességét elsGsorban az
indokolta, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkllozését, javitsa a
gyermekek fejlédési esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de
értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei
a legjobban sérlinek, akiknél a nélklilozések a legjobban korlatozzak
fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitasanak szukségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati
érdeke. A térségben sajatossagaira tekintettel A Nemzeti Stratégia atfogé céljai
koézul, 6sszhangban van a program azzal a céllal, hogy alakuljon at azon
intézmények és szolgaltatasok muikodésmddja és szemlélete, amelyek ma
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hozzdjarulnak a szegénység és kirekesztés Ujratermelédéséhez. Ezeknek az
intézményeknek és szolgaltatdsoknak a mainal sokkal nagyobb mértékben kell
hozzdjarulniuk a gyermekek képességeinek kibontasahoz, ahhoz, hogy
feln6ttként értelmes tevékenységek révén, teljes jogu polgarként
kapcsolddjanak be a tarsadalom életébe.

Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja

Minden az értékteremtd internethasznalat tamogatasara, illetve a gyermekek
védelmét szolgdaldé szabalyok hangsulyosabb érvényestlilésére iranyuld eszkoz,
intézkedés kapcsan figyelembe kell venni a fogyatékossaggal él§ és sajatos
nevelési igényl gyermekek szempontjait. Torekedni kell a médiaoktatas és
képzés, valamint az internethasznalatot el6seqit6 eszkdzok, hatékony muiszaki
megoldasok integraltta, hozzaférhetévé, akadalymentessé tételére, és ezeknek
a lehetdségeknek széles korben torténé megismertetésére, tudatositasara.

https://digitalisjoletprogram.hu/files/b9/55/b955b52770€659680b4e537e84d906b.pdf

Nemzeti Drogellenes Stratégia

A kabitészer-problémara vonatkozik, viszont hangsulyozza, hogy a kabitdészer-
jelenség szorosan oOsszeflgg mas kémiai és viselkedési fliggdséqi
problémakkal, elsésorban pedig a nemzet altalanos lelki egészségi allapotaval,
kllonos tekintettel az értékszemlélet, a kapcsolati kultdra, a problémamegoldd
készség személyes és kozOsségi jellemzdire.

A kabitészer-problémdak hatékonyan nem kezelhet6k mas kapcsoléddé nemzeti
szakpolitikai stratégiak és programok nélkul, igy példaul az alkohol-, gyégyszer
és egyes viselkedési fliggdségeket érintd, illetve a mentalhigiénés, valamint a
blinmegeldzési stratégia és program nélkul.

Kozvetlenll kapcsolédé szakpolitikai stratégidkhoz és kezdeményezésekhez,
kilondésen a népegészségligyi, a lelki egészség megdlrzését érintd és az
ifjasagpolitikai szakteriletekkel 6sszhangba.

Teriulet- és Telepilésfejlesztési Operativ Program

Az Operativ Program atfogé célja a kornyezetileg tudatosan tervezett
fejlesztésekkel a regiondlis adottsagokhoz illeszked6é gazdasagi és
kozszolgaltatdsi infrastruktira megteremtése a novekedés és foglakoztatds
el6segitése érdekében.

Az elmaradott és egyuttal aprofalvas térségek életkorilményeinek javitasa a
lakossag-megtarté képesség érdekében.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
NGk és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét El6segitd Nemzeti
Stratégia
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https://digitalisjoletprogram.hu/files/b9/55/b955b52770e659680b4e537e84df906b.pdf

(2010-2021)
Id6stgyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagugyi Program (2015-2025)

Nemzeti Fejlesztés 2030
Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcié

Az Ebktv. 31. §

(2)

bekezdése szerint az Onkormanyzat programjanak

megalkotdsa soran igyekszik gondoskodni a HEP és a telepulési 6nkormanyzat
altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidok, tovabba a kdznevelési

esélyegyenldségi terv,

illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az

integralt telepulésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitizéseinek
0sszhangjarol.
PROJEKTEK (2021-t6l)
. A projekt
Palyazati fngr?/jaellc(’;;i megvalési
felhivas Kedvezményez |, . 1+ i thsi e akdn
azonositdja és |ett neve ) id6szakan | .-
ahkezdd | botojesesi
idépontja
TOP PLUSZ-1.1.3- g
21-GM1 Helyi és  |IVAN KOZSEG tHuer'iZ'nfjstf:.rlsea%'tés 2023.02.|2025.12.
térségqi ONKORMANYZAT IVan ké')zséJ ben 20 31
turizmusfejlesztés 9
TOP-2.1.3-16-GM1 , .
Telepiilési e . lvan kozseg .
kS L . |lvan Kozségi kornyezetvedelmi | 2021.07.|2023.09.
ornyezetvédelmi 5 . . y g
) , nkormanyzat |infrastrukturajana 31 30
infrastruktura- k fejlesztése
fejlesztések
KOFOP-1.2.1-
VEKOP-16 IVAN KOZSEGI
Csatlakoztatasi ONKORMANYZAT
konstrukcié az IVAN KOZSEGI |ASP 2016.11.|2018.06.
onkormanyzati ONKORMANYZAT | KOZPONTHOZ 25 30
ASP rendszer VALO
orszagos CSATLAKOZASA
kiterjesztéséhez
Kozosségszervez
éshez kapcsolédé
MAGYAR FALU lvan Koézségi eszkOzbeszerzés 2022
PROGRAM Onkorményzat |és
kozoOsségszervezd
bértamogatdasa
Kozosségi terek
fejlesztése, Régi
e e g iskola épuletének
MAGYAR FALU lvan Kozségi 'S
PROGRAM Onkorményzat Fes/z]/e/ges 2022
eldjitasa
k6zOsségépitd
célokra
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Onkorményzati
MAGYAR FALU lvan Koézségi temetdk 2022
PROGRAM Onkormanyzat |infrastukturalis

fejlesztése

Faluhdzak

T fejlesztése -

pogyarfalu | wénozséal | polgamester

Hivatal feldjitasa

II. Utem

Kozosségszervez

éshez kapcsoldédd
Magyar Falu lvan Koézségi eszkOzbeszerzés 2021
Program Onkorményzat |és

k6zosségszervez6

bértamogatdasa

Ut, hid,

kerékparforgalmi
Magyar Falu lvan Koézségi |étesitmény, 2021
Program Onkormanyzat |vizelvezetd

rendszer

épitése/felljitas
Magyar Falu lvan Koézségi Orvosi rendel6k 2020
Program Onkormanyzat |fejlesztése

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepulési onkormanyzati
dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

e Koltségvetési koncepcid 2023. (lvan Kozség Onkorményzata Képvisels-testiletének 1/2023.
(II. 15.) 6nkorményzati rendelete az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl)

e Gazdasagi program 2020 - 2025

e Telepllésrendezési terv 2020

2.2 A helyi esélyegyenléségi tarsulasi
kapcsolddasainak bemutatasa

program térségi,

lvan Gy6r-Moson-Sopron varmegyéhez, a Soproni jarashoz tartozé telepulés.

Soproni jaras

Terllet: 848 km?

Lakénépesség: 101 706 f6

A jarashoz tartozé telepilések szama: 38

A 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet szerint a soproni jaras nem
kedvezményezett jaras, nem fejlesztendd jaras, és a komplex programmal
fejlesztendd jaras kategéridba sem sorolhaté.

A Soproni-Fertddi kistérségben, valamint a Soproni jaras tertletén a 105/2015.
(IV. 23.) Korm. rendelet szerint jelentds munkanélklliséggel sujtott telepilés
nincsen, és nincsen tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbdl
kedvezményezett telepllés.
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Csalddseqité és Gyermekjoléti Szolgdlati Tarsulas, Lové A Csalddsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat székhelye LovO. 23 telepllésen latja el a szocialis- és
gyermekjéléti alapszolgaltatasi feladatokat, valamint 17 telepllésen a hazi
segitségnyujtast. Az intézmény alaptevékenysége a csalad és gyermekjéléti
szolgaltatasok, hazi segitségnyujtas. lvan telepulésen ellatott szolgaltatasok:

e Csalad- és gyermekjoéléti szolgalat.

A fertszentmiklési székhely( Alpokalja Fert6- Taj Vidékfejlesztési Egyesulet
tagja Ivan kozség.

lvdn kozség a gazdasagi, tarsadalmi és szocialis helyzete szervesen
kapcsolédik a kdzvetlen kérnyezetében levd kistelepuléseket 6sszefogd Soproni
statisztikai kistérseghez, melynek intézményesilt formaja a Sopron és
Térsége Onkormanyzati Tarsulas. Sopron-Fertdd Kistérség Tobbcéld
Tarsulasbdél 2014-ben alakult kevesebb tagot Osszefogva, mint az el6z6
tarsulas.

Sopron és Térsége Onkormaényzati Térsulds fé feladata: a tarsuldsban részt
vevl telepllések O0sszehangolt fejlesztése, az egyes kbdzszolgaltatasok kozos
biztositdsa, fejlesztése, szervezése, intézmények fenntartasa, valamint a
telepllésfejlesztés Gsszehangolasa. A Soproni Kistérségb6l a Sopron és
Térsége Onkormanyzati Tarsulast 28 koézség alkotja.

1. Agfalva, 17.Képhaza,
2. Csafordjanosfa, 18.L6V6,

3. Csapod, 19.Nagycenk,
4. Csér, 20.Nemeskér,
5. Egyhazasfalu, 21.Pereszteqg,
6. Fert6boz, 22.Pet6haza,
7. Fertdd, 23.Pusztacsalad,
8. Fert6éendréd, 24.Sarrod,

9. Fert6homok, 25.Sopron,
10.Fertérakos, 26.Ujkér,
11.Fert6szentmiklés, 27.Volcsej,
12.Fert6széplak, 28.Zsira.
13.Harka,

14.Hegykd,

15.Hidegség,

16.Ivan,

A Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulds az alabbi feladatokat és
hataskoroket latja el:

- 6vodai nevelés,

- szocidlis ellatas,

- egészséqgugyi ellatas,

- csalad, gyermek- és ifjlusagvédelem,

- koézmuvel6dési tevékenység,

- gazdasag és turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom,

- belsé ellen6rzés,

- teriletfejlesztés,

- a tarsszervekkel, hatésagokkal valé koordindlt egylttmikodés
szervezése,
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- f6épitészi feladatok ellatasa,

- nemzetkézi egylttmikodések koordindldasa az ellatott feladatok
vonatkozasaban.

Az intézmény illetékessége

szolgaltatas csalad és gyermekjoléti
szolgaltatas

teleplilések kdzigazgatasi Cséafordjanosfa, Csér, Ebergdc,

terllete Egyhdazasfalu, Fertéboz, Gyaldka,

Ivan, Lovd, Nagycenk, Nagylozs,
Nemeskér, Pereszteg, Pinnye,
Pusztacsalad, Répcevis,
Rojtokmuzsaj, Sopronhorpacs,
Sopronkovesd, Szakony, Und, Ujkér,
Volcsej, Zsira

23



FObb fejlesztési céljai:

a kistérség gazdasagi versenyképességének novelése, ideértve a
kisteleplUlések anyagi er6forrasainak bovitését

infrastruktura fejlesztése a 2007-2013 kozotti tervezési idészak
uniods palyazati lehet6ségeire alapozva

az idegenforgalom fejlesztése, a hataron ativel§ egytttm(kodés
er@sitése

a human erdéforrasok és a szolgaltatasok fejlesztése

a természeti értékeket 6v6 természet- és kdrnyezetvédelmi
fejlesztések

a hataron atnyulé gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis kapcsolatok
fejlesztése

Alpokalja-Fert6 taj Vidékfejlesztési Egyesiilet

Az egyesiilet céljai:

kulturalis tevékenység,

oktatasi tevékenység,
telepllésfejlesztési tevékenység,
nemzetkozi tevékenység, valamint
egyéb tevékenység ugy,

- mint a vidéki terlleteken torténd valtozasok tdmogatasa a
gazddalkodasi tevékenységek nem mezdgazdasagi tevékenységek
felé torténd diverzifikdldsa és a nem mezdgazdasagi agazatok
fejlesztése, a foglalkoztatds el8segitése, az alapszolgaltatasok
javitasa, beleértve az  informéaciés és  kommunikaciés
technoldgidkhoz valé helyi hozzaférést, és a vidéki terlleteket
vonzébba tévd beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi és
tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd
tendenciak visszaforditasa érdekében,

- a vidék gazdasagara vonatkozé egyéb, helyi kezdeményezésen
alapulé intézkedések bevezetése,

- szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra
iranyulé intézkedések kozotti terlleti koherencia és szinergia
megerdsitése a helyi stratégiakon keresztil.



2.3 A telepiillési onkormanyzat rendelkezésére allé, az
esélyegyenloség szempontjdbol relevans adatok, kutatasok
attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a TelR (Orszagos Terlletfejlesztési és
Terlletrendezési Informacidos Rendszer), a KSH (Kozponti Statisztikai Hivatal),
valamint a népszamlalasi adatok nyilvdnossdgra hozott elemzései szolgaltak
alapul. Ivadn kdzség Onkorményzata sajat adatit is felhasznalta.

A telepulési onkormanyzat nem rendelkezik teljes kor( atfogd képpel a
romakkal, nékkel és a fogyatékkal él6kkel kapcsolatban, mivel ilyen iranyu
adatokat nem gyUjtott és nem elemzett. Az esélyegyenldségi szempontbdl
érintett tarsadalmi csoportok helyzete nehezen kdvethet6 az adathidnybdl
fakaddan és csak az intézmény-és ellatérendszer latadskorébe kertlékrdl van
informaciénk. A 2022-es népszamlalasi adatokat a KSH rendszerben még
feldolgozas alatt van, nem ismertek jelenleg.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete,
esélyegyenlosége

A cigdny népesség mai elhelyezkedésérél megallapithatd, hogy mintegy 20
%-uk a Dél-Dunantdl megyéiben (Zala, Somogy, Baranya, kevésbé Tolna
megye terlletén),51 %-uk az északkeleti orszagrészben (Négrad, Heves,
Borsod-Abauj-Zemplén, Szabolcs-Szatmar-Bereg, ill. Hajdu-Bihar megyék),
kézel 10 %-uk a févarosban koncentrdlédik. Ezzel ellentétben jol
kérvonalazddik, hogy a prosperalé teruleteken, igy az északnyugati
orszagrész megyéiben kis szamban vannak képviselve.

A roma és nem roma népesség foglalkoztatasi rataja (kozfoglalkoztatottakkal és anélkiil) a 15-64 évesek korében

%
80

70
60
50
40

30

2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021

Foglalkoztatasi rata a nem roma népesséqg kbrében (kdzfoglalkoztatottak nélkil) — Foglalkoztatasi rata a nem roma népesség kérében
Foalalkoztatasi rata a roma nénesséa kirében (kizfoalalkoztatottak nélkily Foalalkoztatas] rata a roma nénesséa korében

Romanak azokat tekintjik, akik roma nemzetiséglinek vallottak magukat.
Orszagos tekintetben a foglalkoztatasi rata névekvé.

Ivan kbzségben a romdak és mélyszegénységben él6k aranya: A 2022-es
népszamlalasi adatok teljes feldolgozottsaga még nem tértént meg.

KOZPONTI

L KSH ) STATISZTIKAI

‘ HIVATAL =

Elelmiszerek (28,960%) 5.7%
Szeszes italok, dohanyaruk (7,922%) 9,3%
Ruhdzkodasi cikkek (3,674%) 2,6%
Tartds fogyasztasi cikkek (8,190%) 0,6%
Haztartasi energia (5,176%) -11,3%
Egyéb cikkek, iizemanyagok (20,195%) 1,3%
Szolgaltatdsok (25,883%) 8,1%
Minddsszesen (100,000%) 43%

forras: KSH - Fogyasztéi arvaltozas a

kiadasok részletes csoportjai szerint, 2023. majus
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A 2022-es folyamatok az orosz-ukran habord miatt bizonytalanna val globalis
kérnyezet, illetve a vildgszerte altalanos és nagymértékld aremelkedés
hatdrozta meg a leginkdbb. A kihivdsok ellenére a magyar gazdasag
teljesitménye az uniés atlagot meghaladd mértékben, 4,6%-al bdévilt a
megel6zd évihez képest. Ez a mérték a Gydr-Moson-Sopron varmegye
tekintetében, még némileg magasabb is. A foglalkoztatas Ujabb rekordszintet
ért el, az atlagkereset is jelentésen nétt, ennek hatdsat azonban a felporgd
inflaci6 fokozatosan Kkioltotta. A népességfogyds az el6zd évinél kisebb
Utemben folytatédott.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetok kozil a O
1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

Az SZJA adofizetok
szama

az allando népesség | az SZJA adofizetbk %-aban

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 46,86 35,26
2017 47,15 31,04
2018 49,68 29,56
2019 47,63 27,41
2020 45,17 26,27
2021 45,44 20,95

Forras: TelR, KSH Tstar

7 ™
Jovedelmi helyzet (%)

30
20

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021
SZIA addfizetdk szama SZIA addfizetdk kozul a 0-1 millid sdvba tartozdak

- /

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio
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A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tabldazatokba gydjtott adatok,
valamint a helyi Onkormanyzat a foglalkoztatdas el8segitésérél és a
munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és
a Motv-ben  foglalt  feladatai alapjan  telepulésinkre  jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az
elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kulonb6zd korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjlik térségi és orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélklliek, tartés munkanélkliliek helyzete;

Munkanélkiiliségi rata, 2022. IV. negyedév

Szazaléek

Woo-19

W20-33
34-45
46-6,1
6,2 8,9

A munkaerd-felméres 15-64 éves népességre vonatkozd adatai alapjan

Minél magasabb valakinek az iskolai végzettsége, anndal elégedettebb a
munkajaval. A legfeljebb alapfoklu végzettséggel rendelkezéknél csupan 6,10,
a fels6foku végzettséglek korében 7,64 az atlag. Kulonbség van a kézépfoku
végzettséglek kozott aszerint, hogy rendelkeznek-e érettségivel, vagy sem.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
A
Férfiak ardnya NGk aranya ..
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 2,44 1,66 2,05%
2017 1,25 1,45 1,35%
2018 2,52 1,22 1,87%
2019 1,27 0,75 1,01%
2020 1,28 2,22 1,75%
2021 2,17 1,72 1,95%
Forras: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal
~
Munkanélkiiliség nemek szerint
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
/
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

- " 5 Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresok
szama 0sszesen
Fé
) 19 12 17 9 15 17
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 10,53% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 2,00 4,00 2,00 2,00 2,00 1,00
21-25 év (TS 038) Fo ’ ’ / / ’ /
% 10,53% | 33,33% 11,76% | 22,22% | 13,33% | 5,88%
o] 3,00 2,00 4,00 2,00 4,00 1,00
26-30 év (TS 039) Fe ’ ' ’ ’ ’ ’
% 15,79% 16,67% 23,53% | 22,22% | 26,67% | 588%
o] 1,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00
31-35 év (TS 040) Fo / ’ / / / /
% 5,26% 0,00% 0,00% 22,22% 6,67% 5,88%
o] 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041) Fe ’ ' ’ ’ ’ ’
% 0,00% 8,33% 0,00% 0,00% 6,67% 0,00%
o} 2 1 1 2
41-45 év (TS 042) F6 ,00 ,00 3,00 0,00 ,00 ,00
% 10,53% 8,33% 17,65% 0,00% 6,67% | 11,76%
o] 1,00 1,00 3,00 0,00 2,00 4,00
46-50 év (TS 043) F
% 5,26% 8,33% 17,65% 0,00% 13,33% | 23,53%
o] 3,00 1,00 3,00 1,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044) Fo ’ ’ / ’ / /
% 15,79% 8,33% 17,65% | 11,11% | 0,00% 0,00%
o] 2,00 0,00 2,00 0,00 1,00 4,00
56-60 év (TS 045) Fo / ’ / / / /
% 10,53% 0,00% 11,76% 0,00% 6,67% | 23,53%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6 3,00 2,00 0,00 2,00 3,00 4,00
% 15,79% 16,67% 0,00% 22,22% | 20,00% | 23,53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

-

20

18

16

14

12

10

2016

2017

Allaskeresék szama (f8)
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2019
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2021
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

2016 15,79 0,00
2017 16,67 0,00
2018 17,65 66,67
2019 22,22 50,00
2020 20,00 66,67
2021 52,94 44,44

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
2020 [
2019 —
2018 —
N
|

0,00 10,00

20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

M Nk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozdtt ® 180 napnal régebb ota regisztralt

j
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b)alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

2022 IV. negyedévében Gydlr-Moson-Sopron varmegyében a 15-64 éves
népesség 81,2%-a, 254 ezer f6 volt gazdasagilag aktiv, szamuk 1,4%-kal
bévilt az egy évvel korabbihoz képest. Az aktivitasi arany Gydr-Moson-Sopron
varmegyében volt a legmagasabb, 3,7 szazalékponttal meghaladta az
orszagos atlagot.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama Gsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 19 6 31,58% 10 52,63% 3 15,79%
2017 12 2 16,67% 5 41,67% 5 41,67%
2018 17 8 47,06% 7 41,18% 2 11,76%
2019 9 2 22,22% 4 44,44% 3 33,33%
2020 15 4 26,67% 7 46,67% 4 26,67%
2021 17 2 11,76% 6 35,29% 9 52,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az elmult években a mindenkori minimalbérek folyamatos névekvd tendenciat
mutatnak és a kovetkezdképpen alakultak:

Datum A minimalbér Garantalt Kozfoglalkoztatot
havi bérminimum ti bérminimum

osszege /Ft havi 6::zege, havi 6sszege, Ft
2018. januar 1. 138 000 180 500 81530
2019. januar 1. 149 000 195 000 81530
2020. januar 1. 161 000 210 600 81 530
2021. februar 1. 167 400 219 000 81 530
2021. marcius 1. 167 400 219 000 85 000
2022. januar 1. 200 000 260 000 100 000
2023. januar 1. 232 000 296 400 116 000
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Havi nett6 atlagkereset, 2022. |-IV. negyedév

Forint
241 855 — 274 499
274 500 — 286 399
B 286 400 — 308 499
W 308 500 — 320 999

A legalabb 5 fdt foglalkoztato vallalkozasok, a teljes kérll kdltségvetés, valamint a foglalkoztatas szempontjabdl jelentds nonprofi . 321 000 - 422 052
adatai. Adminisztrativ forrasokbol 1orténd adatatvétel. Kedvezmények figyelembevétele nélkil szamitott

- Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f§) h
20
18
16
14
12
10
8
6
a
2
0 : : . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
L m 8 dltaldnosnal alacsonyabb M 8 dltaldnos M 8 dltaldanosnal magasabb )
c) koézfoglalkoztatas, kézfoglalkoztatasbol az elsédleges

munkaerdpiacra térténd atlépés lehetbéségei

A kozfoglalkoztatottak f6bb adatai, 2023. jinius

o o (=)

67 722 {6 62,7 % 63,8 % 93,4 %
havi atlagos létszam nék aranya leﬂ‘;_f 22::2;2;;?::“ 25 éven felilliek aranya

A kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyéb
torvények  moddositasarédl  sz6l6  2011. évi CVI. toérvény szerint
kozfoglalkoztatott az lehet, aki munkaviszonyt |étesithet, 16. életévét
betoltotte, és a munkalgyi kirendeltségen regisztralt allaskeresé
(foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részeslld, illetve allaskeresési
vagy szocidlis elldtdsra nem jogosult alldskeresd) vagy a megvaltozott
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munkaképességl személyek ellatasairdl szol6 2011. évi CXCI. torvény szerinti
rehabilitacids ellatdsban részesildé személy.

Kozfoglalkoztatottak éves atlagos létszamanak alakulasa IVAN telepiilésen, fo

http://kozfoglalkoztatas.bm.hu/

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
e ‘ , . ) Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tAmogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 10 14
2017 13 12
2018 5
2019 3 1
2020 18 5
2021 4 2
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozékkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

20
15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi,
informacids és egyéb tényezéi; kézlekedés, potencialis
munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, Ilehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mikodoé foglalkoztatasi programok

A telepilés szamottev6é helyi iparral rendelkezik. A helyi iparral, illetve a
vallalkozasokkal kapcsolatos elképzelések megvaldsitdasa fontos feladat, mivel
a vallalkozasok kozvetve/kozvetlentll a telepilés fejlédését segqitik, javitjak a
termékekkel, szolgaltatasokkal valé elldtottsdgot, munkahelyet teremtenek,
adobevételekhez juttatjak az dnkormanyzatot. A vallalkozasok tamogatasaval
kapcsolatos fejlesztési elképzelések: - a helyi vallalkozasok tédmogatasa,
érvényesitésének segitése érdekében 0Ossze kell &llitani az un. véllalkozéi
térképet, mely tartalmazza, hogy a telepllésen mely vallalkozasok mivel
foglalkoznak és milyen cimen taldlhaté a telephelylk. - az énkormanyzat
honlapjan bemutatkozasi lehetdéséget kell biztositani a helyi vallalkozdsoknak

A 16v6i Roto Elzett Certa Kft. (elérhetd: kb. 16 km), vagy a sopronkdvesdi
Autoliv Ipari és Kereskedelmi Kft.(kb. 25 km). A cégek kilon autébusz
jaratokat is szerveznek lehetdségekhez mérten. A VELUX Cégcsoport hazai
vallalata a Fertd parti régié egyik legnagyobb munkaltatéja Fertédon,
Fertészentmikléson foglalkoztat tobb 100 embert.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald
atmenetet megkénnyité programok a teleplilésen; képzéshez,
tovabbképzéshez valé hozzaférésiik
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott . e 21z L
L » ) palyakezdé allaskeres6k
allaskeres6k szama széma
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 19 0
2017 12 2
2018 17 0
2019 9 0
2020 15 0
2021 17 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a telepulésen nincsenek, a képzések, tovabbképzés
a Soproni jarasi hivatalon keresztll elérhetéek. A palyakezdd fiatalok
munkalehet6ségei jok a telepllésen és a kornyéken. Sopron és lvan
tévolség/a: kb. 40 km.

j ™
Allaskeresdk

2021 4

2020 g i

2019 4

2018 g - - - 4

2017 —

2016 1

0 5 10 15 20

M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck M Nyilvantartott allaskeresck

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok
feltérképezése, szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaero-
piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok

A munkaerd-piaci integraciét segitdé programokat a telepilésen mukodé
vallalkozdsok tédmogatjak, a képzések, tovabbképzés a Soproni jarasi
hivatalon keresztil elérhetéek. A munkalehetéségei jok a telepllésen és a
kornyéken. Sopron és lvan tavolsaga: kb. 40 km
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g)mélyszegénységben él6k és romak teleplilési 6nkormanyzati sajat
fenntartasu intézményekben torténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6k és romak telepllési Onkormanyzati sajat
fenntartast intézményekben torténd foglalkoztatasa nem relevans a
teleptlésen.

h) hatranyos megktlilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem rendelkezink informdacioval hatranyos megklUlonboztetésrél a
foglalkoztatas tertletén.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetbségei
A képzések, tovabbképzés a Soproni jarasi hivatalon keresztll elérhetéek. A
munkalehetéségei jok a teleplilésen és a kornyéken. Sopron és Ivan
tavolsaga: kb. 40 km.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak
ellatasa, munkanélkiliséghez kapcsolodé tamogatasok

Az Orszaggyllés 1993. februar 17-i Ulésnapjan fogadta el a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szo6ld, azéta mar tobbszér médositott
1993. évi lll. torvényt (Szocidlis torvény). A Szocialis torvény a jarasi hivatal,
valamint az 6nkormanyzatok altal nyujthaté tamogatasok keretszabalyait
tartalmazza. Az 6nkormanyzati ellatasokra vonatkozé részletes szabalyokat az
onkormanyzatok rendeleteikben allapitjdk meg. A toérvény célja, hogy a
szocialis biztonsag megteremtése érdekében meghatarozza az allam altal
biztositott egyes szocialis ellatasok formait, szervezetét, a szocialis
ellatasokra valé jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garancidit.
Az onkormanyzat a szocidlis szolgaltatasok biztositasat a Csaladsegité és
Gyermekjdléti Szolgalati Tarsulas LovGi kdzpontjan keresztil valdsitja meg.
(Az intézmény mikédésének részletes bemutatdsa: az alabbiakban.)

lvdn Ko6zség Onkorményzat Képvisel6-testiletének 11/2021. (VIII.31.)
onkormanyzati rendelete pénzbeli szocialis és gyermekjéléti ellatasokat
szabalyozza.

A fenti rendelet részletesen tartalmazza a jogosult részére a nydjthaté
tamogatasokat.

A pénzbeli telepiilési tdAmogatds formai lehetnek:

Az eseti telepiilési tamogatas:
telepullési Iétfenntartasi tdmogatas,
telepullési gyégyszertamogatas,
telepullési temetési tamogatas,
karacsonyi telepulési tdmogatas.

A rendszeres telepiilési tamogatas:
telepullési Iétfenntartasi tdmogatas,
telepullési gyégyszertamogatas,
telepuilési lakdsfenntartasi témogatas.
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A gyermekvédelmi telepiilési tamogatasok:
beiskolazasi tdmogatas,

eseti gyermekvédelmi teleplilési tamogatas.

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kézotti F& Nyilvantartott ak

népesség %-aban %-aban
2016 19 2,10% 5 26,32%
2017 12 1,38% 8 66,67%
2018 17 1,95% 6 35,29%
2019 9 1,06% 7 77,78%
2020 15 1,78% 6 40,00%
2021 17 2,07% 10 58,82%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Természetben nyujtott szocidlis elldtdsok

A természetben nyujtott szocidlis elldtdsok korét lvan Kdzség Onkorményzat
onkormanyzati  rendelete

Képviseld-testiletének

szabalyozza.

A természetben nydjtotthatd szocidlis ellatasok:

- koztemetés

11/2021. (VIN.31.)

- természetbeni tlzifa tdmogatas
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeresck Allaskeresési ellatasban részesiilgk

- /

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zo6k - Allaskeresdk ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesit6 L, ; e
—_ s L1 ok . . ) , . Ellatasban részesild nyilvantartott
nyilvantartott allaskeresék szama [tamogatasban részesitettek atlagos allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
i Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvéntartottak
° %-aban %-aban %-aban
2016 1 5,26% n.a. - 6 31,58%
2017 0 0,00% 1 5,58% 8 66,67%
2018 6 35,29% 2 12,65% 12 70,59%
2019 1 11,11% 4 40,56% 8 88,89%
2020 0 0,00% 1 6,93% 6 40,00%
2021 2 11,76% 2 9,12% 12 70,59%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

SZOCIALIS SZOLGALTATASOK A telepiilésen miikdds szocidlis személyes
gondoskodast nyujté alapszolgaltatdsok: A szolgaltatdsok fenntartéi hattere: -
a lakék szadmara elérhetd szolgaltatast az dnkormanyzat 6nalléan, megbizéasi
szerzOdés, vagy jogi személyiségUl tarsulasban valdsitja meg.

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik megfelelnek az Szt. 62. §
(1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek. Az a szocidlisan raszorult
személy:

a) a jovedelmi helyzete miatt, akinek a haztartdsaban az egy f6re juté havi
jovedelemnem haladja meg az o6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 80 %-at,

b) a kora miatt, ha egyedul él6 és betdltotte 62 életévét, vagy nem egyedll
él6 esetén, ha atlagéletkoruk eléri a 65. évet,

Cc) az egészségi allapota miatt, ha a haziorvos igazolja, hogy a betegség
jellege miatt az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg
étkeztetést,
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d) a fogyatékossag és pszichiatriai betegsége miatt, ha a vonatkozé orvosi
szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt
az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést,

e) a szenvedélybetegsége miatt, ha a vonatkozé szakorvosi szakvélemények
alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt az érintett nem
képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést,

f) a hajléktalansdga miatt, ha a személy nyilatkozatdban tartézkodasi
helyeként az o6nkormdényzat illetékességi terlletét jelolte meg, és a
hajléktalan etkeztetésének hianya veszélyezteti a hajléktalan életet. Az
onkormanyzat az étkeztetést az Altaldnos Iskola konyhdjan keresztil latja el.
Az onkormanyzat az étkeztetést igénybevételének moddja: - intézményben
igénybe vehetd étkezéssel - ideértve a helyben fogyasztast vagy étel elvitelét
- vagy - intézménybdl az étel hazhozszallitasaval, valamint - az Id8sek
Napkodzi Otthonaban igénybe vehet6 étkezés (tjan biztositja. Hazi
segitségnyujtas A szocialis szolgaltatasok kozlUl a hazi segitségnyujtast és
szocialis étkeztetés biztositdsat az dnkormanyzat valdsitjia meg az Idb6sek
Nappakdzi Otthonat intézményi hattérrel. Az onkormanyzat képviseld
testllete nappali szocialis ellatds keretében Iddések Napkozi Otthonat
mukodtet. A nappali szocialis ellatds els6sorban a sajat otthonukban élok
részére, nappali tartézkodasdra, étkeztetésére, tarsas kapcsolatok
kialakitasara, alapvetdé higiéniai szikségleteik kielégitésére biztositott
szolgaltatas.

Csalddseqités

Az oOnkormanyzat a csalddsegités korébe tartozé feladatait a Lovai
Csalddseqitdé és Gyermekjéléti Szolgalat Lové F6 u. 32 kdzremUlkddésével latja
el. A szolgalat a feladatait Ivan telepllésen, illetve igény szerint a kulon
jogszabdlyban meghatarozott képesitési eldirasoknak megfelel§ személyek
foglalkoztatasaval latja el. A LovGi Csaladsegité és Gyermekjoéléti Szolgalat
bekezdés szerinti szerv altal nydjtott specialis szolgaltatasok az alabbiak. A
csaladsegitd szolgalatnak az egyén és csalad szamara nyujtott szolgaltatasa
téritésmentes.

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadas,

b) az anyagi nehézségekkel kizddk szamara a pénzbeli, természetbeni
ellatasokhoz, tovabbd a szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzajutas
megszervezése,

c) a csaladgondozast, igy a csalddban jelentkez6 mikddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak elésegitése,

d) a kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terapias programok
tervezése,

e) a tartés munkanélkiliek, a fiatal munkanélkiliek, az addéssagterhekkel és
lakhatasi problémakkal kiizdék, a fogyatékossaggal él6k, a krénikus betegek,
a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitdészer-problémaval
klzddk, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladdtagjaik részére
tanacsadas nydujtasa,

f) a csalddokon bellli kapcsolaterdsitést szolgalé kozosségépitd,
csalddterapias, konfliktuskezel6 meditaciés programokat és szolgaltatasokat,
valamint a nehéz élethelyzetben él§ csaladokat segitd szolgaltatas A specialis
szolgaltatasokra vonatkozoé részletes szabalyok:

1. A csaladsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgaltatast
igénybe vevd érdekében, mdasok személyiségi jogainak sérelme nélkll - a
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szukséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevd koérnyezetére, kiuléndsen
csaladjanak tagjaira.

2. Kiskoru személyre a csaladsegités akkor terjedhet ki, ha: - a kiskoru
csaladtagjanak elldtdsa a csalddsegités keretében indult, és - a kiskoru
érdekei - a gyermekjéléti szolgaltatas igénybevétele nélkul - e szolgaltatas
keretében is megfeleléen biztosithatok.

A szakositott ellatasi formak (apolast, gondozast nyujté intézmények,
rehabilitdcids intézmények, atmeneti elhelyezést nydjtéd intézmények,
lakéotthon) Sopronban Sopron és Ivan tavolsaga: kb. 40 km (Autébusszal kb.
90 perc, autéval 70 km/h atlagsebesség mellett 34 perc). vagy Zsiran (Kb. 24
km) elérhetéek a lakossag szamara A rendszeres szocidlis segélyt és
foglalkoztatas helyettesité tdmogatast a jogosultak részére a Soproni Jarasi
Hivatal allapit meg. A szocialisan raszorult személy részére az egészségi
allapot megdrzéséhez és helyreallitdsahoz kapcsolédd kiadasainak
csokkentésére kozgydgyelldtasi igazolvany allithaté ki. Az igazolvannyal
rendelkez6 személy téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositas altal
tamogatott egyes gydégyszerekre, gydgyaszati segédeszkozokre.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017 4

2018 4

2019 3

2020 3

2021 3

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesildk

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd terlletet elemezziik, kiemelve a
bérlakas-allomanyt, a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt
lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepullésen fellelheté elégtelen lakhatasi
korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot,
illetve a lakhatast segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezzik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzbket, els6sorban a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

. . Epitett : A koztizemi A koztizemi
Epitett lakasok 1-2 szobds szennyvizgy(jto ivovizvezeték
Lakdsallomén |  lakasok : lakdsok il 12
(db) széma szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev Y lakasra 4 bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) , ,
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 466 0 0,00 34,76 0,00 91,20
2017 467 1 2,14 34,69 0,00 91,43
2018 467 0 0,00 34,69 0,00 91,86
2019 467 0 0,00 34,69 0,00 92,72
2020 468 1 2,14 34,62 0,00 93,59
2021 469 1 2,13 34,54 0,00 94,03

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Orszagosan a piaci és a jogszabalyi kornyezet valtozasai, illetve a jarvany
kitorése miatt 2020-ban visszaesett a lakasépitési hajlandésag, 2021 |II.
negyedévétdl viszont emelkedd tendenciat kévet. 2022-ben a kiadott épitési
engedélyek és egyszer( bejelentések alapjan orszdgosan az el6z6 évinél 17%-
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kal tobb, 35 ezer Uj lakas épitését tervezték, ami csaknem elérte a pandémia
el6tti szintet. Ennek hatterében a kedvezményes afa meghosszabbitasa,
illetve a rozsdaodvezeti fejlesztéseket 6sztonz6 feltételek allnak. Az orszagos
élénkllésben a févaros szerepe volt meghatarozé (az épitendd lakasok 38%-
at itt regisztraltuk), amit legnagyobbrészt a Pest varmegyei visszaesés

ellensulyozott,

de rajta kivul

a varmegyék tobbségében

is csOkkenést

mértink. Hazankban tizezer lakosra 21,2 Uj épitési lakas jutott, a legtobb
Gydr-Moson-Sopron varmegyében (38,8).

GyoOr-Moson-Sopron viarmegye
Az épitett lakasok épitteté szerint, 2022. I-IV. negyedév

Epitteté Epitett lakas 6sszesen
Onkormanyzat 1
Vallalkozas 765
Természetes személy 1098
Egyéb -
'Osszesen 1 864

forrds: KSH - Fékuszban a varmegyék - 2022. I-IV. negyedév, Térségi 6sszehasonlitas

-

2021

~
Lakasallomany és mindsége

-

2020

2018

o

2018

-

2017

—

2016

-

0,00 10,00 20,00

N (TS 076)

30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

W A kdzlizemi ivovizvezeték-hdlozatba A kdzlizemi szennyvizgy(jté-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

M 1-2 s7obéas lakasok aranya

bekapcsolt lakésok ardnya (TS 074)

a) bérlakas-allomany

A teleplilésen nincs bérlakas allomany.
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen

Lakésallomany (db) : If:kh?tasl Bérlakis sllomdny ) I“akh?taﬂ Sz’oc’lalls : I“akh;':taﬁ Egyéb Ia!(as’cellr.a hasznalt

(TS 073) kérulményeket (db) kérulményeket lakasdllom | koriilményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztosito lakasok biztosité lakasok any (db) biztosito lakasok (db)

szama szama szama

db db db db db db db
2016 466 n.a. n.a. na. n.a. na. n.a.
2017 467 na. n.a. na. na. na. na.
2018 467 na. n.a. n.a. n.a. na. n.a.
2019 467 na. n.a. n.a. n.a. na. n.a.
2020 468 n.a. n.a. na. n.a. na. n.a.
2021 469 n.a. n.a. na. n.a. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas
Nincs a telepllésen 6nkormanyzati bérlakas.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A kézségben nem relevans.

e) lakhatast seqgité tamogatasok
Ivan dnkormanyzat Képvisel6-testilete 13/2020.(X.4.) 6nkormanyzati

rendelete
A fiatalok elsd lakdhazhoz jutdsanak tamogatasarél tartalmazza.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
’p , B , Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama ) )
, ., tamogatasban
(pénzbeli és ; , ,
¢ természetbeni) részesitettek szama
v (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 29 190
2018 44 110
2019 46 77
2020 24 72
2021 27 74

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

250

200 M Egyéb onkormanyzati
tamogatdshan
részesitettek szama

150 (TS 137)

100 M Telepiilési

tamogatdshan

részesitettek szama
(pénzbeli és

50 °

| természetbeni)
i I (TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

f) eladdsodottsag

Az dnkormanyzat kifejezetten adéssagcsokkentési tamogatast nem allapitott
meg, )

Ivan Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testlletének 11/2021. (VIIL.31.)
onkormanyzati rendeletben szocialis tdmogatasok elérhetdek.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiiltertileteken és nem lakdoévezetben
elhelyezkedd lakasok, minéségi k6zszolgaltatasokhoz,
kézmdiszolgaltatasokhoz, k6zo6sségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

A telepllésen a kdzmdellatottsag tekintetében a szennyvizhdalézat teljes
kiépitése a feladat. A telepllés infrastrukturdlis helyzetén is szikséges
javitani. (jardak, utak)

A Magyar Falu Program keretében az Ivani Onkéntes T(zolté Egyesilet
szertara megujult 2022-ben.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A szegregaciés mutatd (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk
és

rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez8k aranya az aktiv kordakon
belll) értéke

az érintett tertleten 50% feletti és a terlileten él6 népesség szama eléri az 50
fot.

a) a telep, /szegregatum mint lakokérnyezet jellemzdi (kiterjedtsége,
tertileti elhelyezkedése, megkdzelithetésége, a kbzosségi kézlekedés,
€s a munkaba jutas egyéb lehetdségei, lakasallomanyanak allapota,
kézmduellatottsaga, kézszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdségei,
egyéb kornyezet-egészséqgligyi jellemzéi)

A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan Ivan kézségben talalhato
szegregatum: Arpad utca - Pet6fi sor - belterlleti hatar. Azonban 2023-ban
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nem jelenthetd ki teljes bizonyossaggal a szegregatum léte, mivel a 2022-es
Népszamlaldsi adatok még feldolgozas alatt vannak. Ennek ismeretében
szukséges a HEP felllvizsgalata.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi
problémak szempontjabdl fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai
végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya

Az erre vonatkozé adatszolgaltatas még nem ismert.

A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan Ivan kozségben taldlhaté
szegregatum: Arpad utca - Petdfi sor - belteriileti hatdr. Azonban 2023-ban
nem jelenthetd ki teljes bizonyossaggal a szegregatum léte, mivel a 2022-es
Népszamldldsi adatok még feldolgozas alatt vannak. Ennek ismeretében
szlkséges a HEP fellilvizsgalata.

Cc) a szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossagq tertileti
atrendezédésének folyamatai.

Az erre vonatkoz6 adatszolgaltatas még nem ismert.

A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan Ivan koézségben talalhato
szegregatum: Arpdad utca - Pet6fi sor - belterlleti hatar. Azonban 2023-ban
nem jelenthetd ki teljes bizonyossaggal a szegregatum léte, mivel a 2022-es
Népszamlaldsi adatok még feldolgozas alatt vannak. Ennek ismeretében
szukséges a HEP felllvizsgalata.

3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés

a) az egészséqligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald
hozzaférés

Ivdn onkorméanyzat Képvisel6-testilete 5/2016.(XI1.31.) 6nkormdanyzati
rendelete szabalyozza.

HAZIORVOSI ELLATAS: Dr. Bence Zsolt, haziorvos

Ivan Kozség lakdinak elldtasat a haziorvos a 9374 Ilvan Rakéczi sor 17 szam
alatt Iévd, orvosi rendel6ben biztositja. Ellatasi terllete Ivan, Csafordjanosfa,
Csér és Répceszemere kozség teljes kdzigazgatasi terliletére terjed ki. Felnétt
és gyermek haziorvosi Ugyelet: a haziorvosi Ugyelet szervezése 2023. marcius
1. napjatdl az Orszagos Mentdszolgalat feladata.

Helye : 9400 Sopron, Gydri Ut.15. Telefonszam:1830

HAZI GYERMEKORVOSI ELLATAS:
A hazi gyermekorvosi feladatokat a hazi orvos latja el a telepilésen. Felnétt
és gyermek héaziorvosi Ugyelet: a haziorvosi Ugyelet szervezése 2023. marcius

1. napjatél az Orszagos Mentdszolgalat feladata.
Helye : 9400 Sopron, Gydri Ut.15. Telefonszam:1830
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VEDONOI ELLATAS:

Az iskola-egészségligyi ellatds a haziorvos és a védond egylttes
szolgaltatasabdl all, melyet a 9374 Ivan Rakoczi sor 17 szam alatti Véddndi
Tandcsaddban biztositanak. Ivan Kézség Onkorményzata Képvisel6-testilete a
védonoi ellatast egy korzetben latja el. Az ellatas Ivan, Csafordjanosfa, Csér és
Répceszemere kozség teljes kdzigazgatasi terliletére terjed ki.

FOGORVOSI ALAPELLATAS: Dr. Nyaradi Katalin fogszakorvos

lvdn Kozség Onkorményzat Képvisels-testiilete a fogorvosi alapelladtast egy
korzetben allapitjia meg, melynek ellatasi terllete Ivan, Csafordjanosfa, Csér,
Pusztacsalad, Répceszemere, Csapod, és Simasag teleplilések kozigazgatasi
terliletére terjed ki. A fogorvosi korzet székhelye: 9374 Ivan, Hunyadi utca 2.
(fogorvosi rendeld)

Ugyelet: Munkaszineti napokon Sopron Erzsébet Oktaté Kérhdz kézponti
Ugyeletén 09% - 15%-jg,

GYOGYSZERTARI SZOLGALTATAS:

A hét minden napjan elérhetd.

Ugyelet: Az ligyeletet a soproni patikak latjdk el napi véltdsban, az aktudlis
havi rend mindig megtekinthet6 a patika ablakan.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
QMERITS o Ahazi ) | omyogyemstasi |, -
gyermekek részére |Csak felnéttek részére ermekorvosok sltal Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi gzllétott szoleslatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
Ev szolgélatok szama | szolgdltatasok szama szém: szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
(TS 107) (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(TS 108) (Ts 133)
db db db db F6 F&
2016 1 0 0 1 na. na.
2017 1 0 0 1 56 9,72
2018 1 0 0 1 37 14,53
2019 1 0 0 1 45 11,36
2020 1 0 0 1 36 14,96
2021 1 0 0 1 40 12,04

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségligyi ellatas

0 L - e - e -
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevenciés és szlréprogramokhoz (pl. népegészséqgligyi,
koragyermekkori kételezé szlirésekhez) valé hozzaférés

A szlrdvizsgalatok legtobbje a soproni kérhazban veheté igénybe. A haziorvos
altal helyben szervezett szliréseken is részt vehetnek a lakosok, de ezeken
valé részvételrdl pontos adatok nem allnak rendelkezésre. A védoénd a
meéhnyakrak elleni szlrdvizsgalatok elvégzésére rendelkezik jogosultsaggal,
ezen az érintett korosztaly (25-60 év kozottiek) megjelenéstkrdl nincs
kimutatasunk. A 2014 6szén bevezetett, és az allam altal 2014 6ta minden
évben felajanlott 6nkéntes HPV elleni véddoltds és annak beadatasa a
jogosultak szamdara mindkét dézis esetében téritésmentes. A koltségeket a
kozponti koltségvetésbdl fedezik. (forras: https://www.antsz.hu)

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A fejleszt6 és rehabilitaciés ellatashoz valé hozzaférés, és a szakositott
ellatasi formak (dpolast, gondozast nyujté intézmények, rehabilitaciés
intézmények, atmeneti elhelyezést nydjtdé intézmények, lakdotthon)
Sopronban vagy Zsiran elérhet6ek a lakossag szamara.

d) kobzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak
megjelenése

Az intézményekben az étkeztetés biztositott a gyermekeknek. Figyelmet
forditanak arra, hogy az ételek kiirdsa az allergia jelmagyarazat szerint a
megfeleld jeldléssel el legyen latva.

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik megfelelnek az Szt. 62. §
(1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek.

Az a szocidlisan raszorult személy:
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a) a jovedelmi helyzete miatt, akinek a haztartdsaban az egy fére jutd havi
jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 80 %-at,

b) a kora miatt, ha egyedul él6 és betoltotte 62 életévét, vagy nem egyedil
él6 esetén, ha atlagéletkoruk eléri a 65. évet,

c) az egészségi allapota miatt, ha a haziorvos igazolja, hogy a betegség
jellege miatt az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg
étkeztetést, d) a fogyatékossag és pszichiadtriai betegsége miatt, ha a
vonatkozé orvosi szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a
betegség jellege miatt az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg
étkeztetést, e) a szenvedélybetegsége miatt, ha a vonatkozd szakorvosi
szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt
az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést, f) a
hajléktalansaga miatt, ha a személy nyilatkozatdban tartézkodasi helyeként
az oOnkormanyzat illetékességi terlletét jeldlte meg, és a hajléktalan
étkeztetésének hidnya veszélyezteti a hajléktalan életét. Az 6nkormanyzat az
étkeztetést az Altalanos Iskola konyhdjan keresztil latja el. Az 6nkorményzat
az étkeztetést igénybevételének moédja: - intézményben igénybe vehetd
étkezéssel - ide értve a helyben fogyasztast vagy étel elvitelét - vagy -
intézménybdl az étel hazhozszallitdsaval, valamint - az Iddések Napkozi
Otthonaban igénybe vehetd étkezés utjan biztositja.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepllés rendelkezik sportpdlydval, sportegyesilettel, és az 6vodaban
biztositott a gyerekek mozgasa. A nevelési oktatasi intézményekben
biztositottak a szabadidds tevékenységek, valamint sportolasi lehetdség.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés
Személyes gondoskodast nyujté ellatasok

Az onkormanyzat a szocialis szolgaltatasok biztositdsat a Csaladsegitd és
Gyermekjdléti Szolgalati Tarsulas LovGi kdzpontjan keresztil valdsitja meg.
(gyermekjéléti szolgaltatas, csaladgondozas)

g)drogprevencios szolgaltatasok
Az altalanos iskoldban rendezett programok keretében.

h)  hatranyos megkulonboztetés, az egyenlé banasmadd
kovetelményének megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor

A telepulésinkdn hatranyos megkllonboztetés, az egyenlé banasmad
kovetelményének megsértése a szolgaltatdsok nyujtdsakor nem tortént, nem
érkezett hozzank ilyen informéacié.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok,
szolgaltatasok) a szocidlis és az egészséqligyi ellatérendszer keretein
beldl.

Az ellatérendszer torvényi keretein belll alkalmazzuk a hatranykompenzalas
lehet8ségét. Ivan Koézség Onkormanyzat Képviseld-testiletének 11/2021.
(VIIl.31.) 6nkormdanyzati rendelete az énkormanyzat altal biztositott szocialis
és gyermekjéléti ellatasokrél ad erre lehetdséget.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kbézosségi élet szinterei, forumai
Ivan Kozségi Konyvtar

Hivatalos név: Kozségi Konyvtar

Cim: 9374 Ivan, Ady E. u. 2.
Nyitva tartas: H-P: 16-18 éra
Konyvtarvezets:  Németh Péterné

Fenntarto: Ivan K6zség Onkormanyzata
Konyvtartipus: k6zségi konyvtar

A konyvtar szolgaltatasai:
kolcsonzés, helyben hasznélat, informacidszolgaltatas, helyismereti
gydjtemény, internethasznélat, rendezvények, konyvtarkozi kdlcsonzés.

A kozségben az aldbbi egyesiletek és civil szervezetek mikodnek:

Ivani Onkéntes T(izolté Egyesilet - Az dnkorméanyzat a helyi tlizvédelmi
feladatokat az egyestilet mikodésével biztositja.

Voroskereszt Ivani Helyi Szervezete

Ivani és Vidéke Horgasz Egyesiilet

Idések Napkozi Otthona, Ivan

Korulbelll 70 f8 szocialis étkeztetésben, 7-10 f6 hazi gondozasban részesul.
A klubtagok szama 10-12 f6.

Ivani Faluszépito Egyesiilet

2021-ben alakult 39 taggal. Céljuk a falu rendezettségének, tisztasaganak
meglrzése.
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Ivani Dalarda
A kérus falunapokon, kérustalalkozékon vesz részt. ,lvani disznésagok”
programot is szinesitették.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, e -

: : Atelepulési i il
tornaszobaval ellatott " . Kozm(ivel6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak .,

koznevelési ) ; et e intézmények
L, ; sportpalya léte kik6lcsonzott )
intézmények szama .. , szama
L. ) (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 1316 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) k6zosséqi egydlittélés jellemzdbi, konfliktuskezelési megoldasok

A telepulésen etnikai konfliktusok nem jellemzdek, a kozOsségi egyuttélés
problémamentes.
c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai

Az adomanyozasrol a teleplilésen Voroskereszt Ivani Helyi Szervezete
gondoskodik. Inkabb az oOsszefogas tarsadalmi munkdban, egymas
segitésében nyilvanul meg. A szolgdltatdsok szervezés és kialakitasa soran
nem torténik hatranyos megkilonboztetés, sem jogellenes elkllonités.

d a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinlségének
bemutatasa és kulturalis identitasuk megdrzésének lehetdéségei

A romak esélyegyenl6ségi problémadinak kezelését az Onkormanyzat a
hatdskorébe foglalt feladatok ellatasan keresztil valésitja meg a telepulésen.
A teleplilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat mkodik.

e) helyi lakossagi énszervezédések

51



A lakossag a kozségben muikod6é egyesuletek és civil szervezetek adta
lehetéségekkel élnek. Programjaikban nagy lelkesedéssel vesznek részt.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal
kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége, partnersége a
telepilési onkormanyzattal

A romak esélyegyenl6ségi problémadinak kezelését az Onkormanyzat a
hatdskorébe foglalt feladatok ellatasan keresztll valésitja meg a telepilésen.
A teleplilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat mkodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési
lehetéségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A szegregatumban lévé Adatok lekérése a KSH rendszerbdl.
életkortiményekrél nem rendelkeziink
még a 2022-es Népszamlalasi
adatokkal. Friss adatok nélkul a
problémabeazonositas
hozzavetdleges.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldésége,
gyermekszegénység

Az egyes haztartastipusok kozll tovabbra is az egyedilalléak jovedelme volt a
legnagyobb, 2021-ben éves szinten atlagosan brutté 2 millié 942 ezer forintot
tett ki, 10,4%-kal meghaladta az el6z6 évit. Kézulik a 65 év alatti férfiak
jovedelme volt a legmagasabb, (atlagosan 3 millié 912 ezer forint), a 65 éves
és annal idésebb ndké a legalacsonyabb (atlagosan 2 milli6 197 ezer forint).
Az egy fbre jutd jovedelem éves novekedési Uteme a gyermektelen
haztartasok esetében 6,0, a gyermekeseknél 8,4%-0s volt. 2020-hoz képest a
legnagyobb mértékben, 14,7%-kal a harom vagy annal tobb gyermekes
haztartasok jovedelme emelkedett, igy egy fére vetitve az éves bruttd
jovedelmuk 1 millié6 750 ezer forintot tett ki. Az egyszulds haztartasok egy fére
juté éves brutté jovedelme 1 millié 941 ezer forint volt, 8,7%-0s novekedés
mellett. A brutté jovedelem egyik gyermekes haztartastipusban sem érte el az
orszagos atlagot. Az atlagtél valé elmaradéds az el6zd évivel megegyezé,
17,5%-0s volt.

8,3 3,1 1,5 mii6 Ft 55,2
Az egy fore jutd redljovedelem A héztartasok egy fore jutd éves A haztartasok egy fore jutd éves Kotott kiadasok ardanya a
valtozasa fogyasztasi kiadasainak véliozasa fogyasztasi kiadasa fogyasztasi kiadasbol

A 15 éven aluli gyermekek szama és népességen
beliili ardnya varmegyénként, 2022. oktdber 1.*

B Gyermekszdm,
ezer fo

%
12,5-12,9
13,0-13,9
14,0149
M15,0-159
* A 2022-es népszamlélas elézetes adatai alapjan. 16,0171

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek
szama, aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek

Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kbdznevelési torvény 2013.
szeptember 1-éig hatalyban tartja a kozoktatasrdl sz6l6 torvény 121. §-a (1)
bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciét a hatranyos és halmozottan
hatrdnyos helyzet vonatkozdsdban, ezt kdovetéen a definiciét a Gyvt. fogja
tartalmazni.

A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabdalyozas értelmében hatranyos
helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi
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kedvezményre vald jogosultsagat csaladi kortGlményei, szocidlis helyzete
miatt megallapitottédk. E csoporton belll halmozottan hatranyos helyzetd az a
gyermek, tanuld, akinek toérvényes fellgyeletét elldté szlldje, oOvodas
gyermek esetén a gyermek haroméves koraban, tanulé esetén a
tankotelezettség bealldsanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Err6l a szlld
onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.
Halmozottan hatranyos helyzetd az a gyermek, tanuld is, akit tartés
nevelésbe vettek.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazathol)
Az allandé népességhdl a
F6 megfeleld korcsoportu nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport va (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandd népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 659 605 1264 52,14% 47,86%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 46 3,64%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 106 80 186 8,39% 6,33%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 21 21 42 1,66% 1,66%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve
halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzdi, egészségligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;

Hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek,

tanuldk adatai
Forras: 2022. oktdberi koznevelési statisztika
A tabldzat kizarélag a helyi koznevelési intézmények |étszamadatait

tartalmazza.
A telepllésinkdn 2022-ban a kimutathatdé hatranyos helyzetld gyermekek

szdma: 39 f0.

tobbi
A A gyerme’kkel, hétranyos ha,\Im’ozottan
s (o s , Gyermekek,  tanuldval ., hatranyos
Az intézmény feladatellatasi feladatellatasi Fenntarto , .. helyzet( .
, ) tanuldk egyutt helyzet(
megnevezése hely hely pontos = megnevezése , . gyermekek,
teleniilése cime szama nevelhetd, tanulok gyermekek,
P oktathato tanuldk
sni
IVANI 9374 lvan, Ivan Kdzségi
NAPKOZIOTTHONOS Ivan Rakéczi sor | . , & 41 3 2 5
P . Onkormanyzat
OVODA ES KONYHA 17.
P p 9374 Ivan Soproni
IVANI ALTALANOS , ’ -
Ivan Ady Endre Tankeruleti 71 12 16 6
ISKOLA .
utca 2. Kézpont

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok)
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)

50

45
40

35

30

25
20

15

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Védelembe vett kiskoru W Veszélyeztetett kiskoru

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vé:‘::;:i:: th:i:‘:om Veszélyeztetett kiskord
Ev (Ts 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6

2016 6 na.

2017 6 na.

2018 19 na.

2019 18 15

2020 47 13

2021 47 6

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesllék valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek
szama 2016-2021 nem mutat jelentds valtozast.

i : 4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
Rendszeres gyermekvedelmi
C) kedvezményben részesitettek szama a
20 Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
70 Ev szédma (TS 111)
60
50 | F6
40 - 2016 n.a.
2017 63
30
2018 55
20 -
2019 68
10 2020 64
0" 2021 64
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesllék helyzete

lvédn K6zség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 11/2021. (VIII.31.)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat altal biztositott szocialis és
gyermekjéléti ellatasokrol, tartalmazza a gyerek részére biztositott
juttatdsokat.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

F6 F6 F6
2016 6 9 15
2017 6 8 14
2018 8 6 14
2019 8 6 14
2020 7 4 11
2021 11 6 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban réeszesilék szama

16

12
10

I & & 4 el dshan részesils

o T (S R N = s T - -

fer fiak sz ama ndk szame {55

20162017 18 2019 2020 204 50a)

d)ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilék
jellemzéi

Az altalanos iskola és az dvoda tartja nyilvan, errél az adatrél nincs
informacidonk.

e)magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete
Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekrdl nincs informacionk.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezd kulféldrél visszatért, hatranyos helyzetl csaladban élé
gyerekek jellemzoi.

A telepulésen nem relevans.
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4.2 Szegregalt, telepszeri Ilakdkornyezetben él6 gyermekek
helyzete, esélyegyenlosége

A szegregatumban él6 gyermekek az dnkormdényzat altal biztositott minden
egészségugyi és szocialis szolgaltatashoz egyenl6 eséllyel hozzaférhetnek.
Gyermekek napkodzbeni ellatasat biztosito helyi intézmények:

Az intézmény megnevezése A feladatellatasi hely telepiilése A feladatellatasi hely pontos cime
IVANI NAPKOZIOTTHONOS OVODA ES KONYHA Ivan 9374 Ivén, Rékdczi sor 17.
IVANI ALTALANOS ISKOLA Ivan 9374 Ivéan, Ady Endre utca 2.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,
valamint fogyatékossaggal élé6 gyermekek szolgaltatasokhoz
valo hozzaférése

Csaladseqgité és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas Utjan biztositja. Székhelye:
Lové.
Az intézmény alaptevékenysége a csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok.

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott teleplilések
szama, egy véddondre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Ivdn Onkormdényzat Képviselb-testlilete 5/2016.(X11.31.) 6nkormanyzati
rendelete szabalyozza.

VEDONOI ELLATAS:

Az iskola-egészségligyi ellatas a haziorvos és a védénd egylttes
szolgaltatasabdl all, melyet a 9374 Ivan Rakéczi sor 17 szam alatti Védéndi
Tanacsadbéban biztositanak. Ivan Kbézség Onkormanyzata Képviseld-
testlillete a véddndi ellatast egy korzetben latja el. Az ellatas Ivan,
Cséfordjanosfa, Csér és Répceszemere kozség teljes kozigazgatéasi
terlletére terjed ki.
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X i £

4.3.1. szamu tablazat — Védo6nai allashelyek szama

2016 1 na.
2017 0 n.a.
2018 1 na.
2019 1 n.a.
2020 1 na.
2021 n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véd&néisllashelyek (db)

2016

2017

2018 015 2020

2021
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek

szakorvosi

ellatashoz

valo

gyermekorvosi praxisok szama)

hozzaférés,

betoltetlen

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Orvosi ellatasok

0 1

Feln&tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

m Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szdma

A hazi gyermekorvosok ltal ellatott szolgdlatok széma

(TS 108)

Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szdma

(TS 106)

Feln&ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szdma

(TS 107)

HAZIORVOSI ELLATAS: Dr. Bence Zsolt, haziorvos

hazi

lvan Kozség lakodinak ellatasat a haziorvos a 9374 Ivan Rakdczi sor 17 szam
alatt 1évd, orvosi rendel6ben biztositja. Ellatasi terllete Ivan, Csafordjanosfa,
Csér és Répceszemere kozség teljes kozigazgatasi terlletére terjed Kki.
Felndtt és gyermek haziorvosi Uigyelet: a haziorvosi lUigyelet szervezése 2023.
marcius 1. napjatol az Orszagos Mentdszolgalat feladata.
Helye : 9400 Sopron, Gydri Ut.15. Telefonszam:1830

HAZI GYERMEKORVOSI ELLATAS:

A hazi gyermekorvosi feladatokat a hazi orvos latja el a telepllésen. Feln6tt
és gyermek haziorvosi uUgyelet: a haziorvosi Ugyelet szervezése 2023.
marcius 1. napjatél az Orszagos Ment6szolgalat feladata.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnéGttek és A hazi
., Csak felnéttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos )
L. . | szervezett haziorvosi L . . . orvos altal
szervezett haziorvosi J , ) altal ellatott altal ellatott )
2 , j szolgaltatasok szama . , j ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama erekek széma
(TS 107) (TS 108) 2

db db db F6 F6
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi
igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok
Korai fejlesztésre, rehabilitaci6 szikség esetén a nevelési- intézmény
biztositja, valamint a Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitacié.

d)gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,

gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok
A telepllésen nem relevans.

e) gyermekek napkézbeni ellatasai, bolcsédei ellatas

A telepulésen nem muikodik bélcs6de.
Gyermekek napkozbeni elldtdsat biztosité helyi intézmények:

Az intézmény megnevezése A feladatellatasi hely telepiilése A feladatellatasi hely pontos cime

IVANI NAPKOZIOTTHONOS OVODA ES KONYHA
IVANI ALTALANOS ISKOLA

9374 |van, Rakéczi sor 17.
9374 Ivan, Ady Endre utca 2.

Ivan

lvan

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Ev b 2?;';:1?}2%':;’::; Zzza?:\a Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6 Miik6d6 Csaladi Miikodé Mini Miik6d6
munkahelyi Munkahelyi csaladi bolcs6débe mini bolcsdébe (6sszes) Bolcsédébe
bolcsédei bolcs6débe bolcsédei beirt bélcsédei beirt bolcsédei (Osszes) beirt
Ev fér6helyek beirt gyerekek féréhelyek gyerekek fér6helyek gyerekek féréhelyek | gyermekek szama
szama (TS szama (TS 122) szama szama (TS szama (TS szama (TS szama (TS (TS 120)
126) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) gyermekvédelem

Csalddseqitd és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulds Utjan biztositja. Székhelye:
Love. Gyermekvédelem az oévodaban: A gyermekvédelmi munka minden
ovodapedagdgus alapvetd feladata az alabbiak szerint: - Az évodaba lépés
eldtt csaladlatogatas alkalmaval tajékozédik a gyermek szocialis helyzetérdl,
majd anamnézist készit. - Minden gyermekrdl személyiséglapot vezet az
iskoldba |épésig. - El6seqgiti a veszélyeztetett és a hatranyos helyzet(
gyermekek oOvodaba jarasat, és az illetékesnek jelzi az indokolatlan
hianyzast. Biztositja a gyermeket megilletd jogok érvényesilését az 6vodan
belll. - Szikség esetén 6vé-véddintézkedésekre tesz javaslatot. - El6seqiti az
djonnan Ovodaba érkez6 gyermeke minél zokkendmentesebb
beilleszkedését. -

A hatranyos, illetve veszélyeztetett helyzet felismerésekor a problémak
megoldasahoz szakember segitségét kéri, és elbseqiti a felzarkoztatast. -
Fontos feladata a tehetséggondozas.

- Részt vesz az egészségugyi szolgalatok lebonyolitdsaban (orvosi és
védondi vizsgalat).

Figyelmet fordit az integralt nevelésre. - Tajékoztatja a szlUl6ket a
tamogatasok lehetdéségérdl és segit ezek lebonyolitasdban. - A szll6k
segitségével kirandulasokat szervez. - A gyermekjéléti szolgalattal a

kapcsolat tart folyamatos. A gyermeki évo-véddintézkedéseket az SZMSZ és
az 6évoda Hazirendje szabalyozza.

A Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja tudatosité tevékenysége
keretében készllt videbdanyagok az dvoda honlapjan elérhetéek a szildk
szamara. https://www.ivaniovoda.hu/hirek-esemenyek/

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Csaladdsegitd és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas Utjan biztositja. Székhelye:
L6v4. Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok még - Csaladok
Atmeneti Otthona, Gyermekek Atmeneti Otthona, és a Helyettes szUldi
halézat - legkdzelebb Sopronban taldlhatdéak, mely a legraszorultabbak
részére nyujt segitséget. Sopronban (Kb. 50 km, autébusszal az Ut, és kb. 1
ora 20 perc a menetidd, ez gépjarmuivel tobbnyire 1 6ra.)

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és szliniddés programokhoz
valé hozzaférés

Rendelkezik a kozség konyvtdrral, és a nevelési oktatasi intézményekben
biztositottak a szabadid6s tevékenységek, valamint sportoldsi lehetdség. A
faluban van sportpélya. (Ivdn Kézségi Konyvtar)

Vannak olyan falurendezvények, amelyek a gyerekek szamara is biztosit
programokat.

Az 6voda jatszétere a Magyar Falu Programbdl Ujult meg.
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Ivani Vagta - Nemzeti Vagta el6futama - eseményen kézmdives
foglalkozasok, ugraldvar.

forras: https://www.facebook.com/lvaniVagta - 2023.julius
i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidd)
A gyermekétkeztetés amennyiben sziikséges a sziinidében is megoldhaté.

2015. szeptembertdl, a kormany biztositja a téritésmentes napi haromszori
étkezést a hatranyos helyzetli gyermekek szamara.

Ezt a gyermekek az intézményekben vehetik igénybe: bdlcséde, évoda, iskola.
A jelenlegi szabdlyozas alapjan, az 1-9. évfolyamon minden diak
téritésmentesen juthat hozza a tankényvekhez. A 10-12. évfolyamon tovabbra
is igényelni kell az ingyen tankdnyvellatast.

lvdn Ko6zség Onkorményzat Képvisel6-testiletének 11/2021. (VIII.31.)
onkormanyzati rendelete az oOnkormanyzat altal biztositott szocialis és
gyermekjoéléti ellatasokrol biztosit egyéb ellatasokat a raszoruldk szamara.

j) eltéré kultdraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti
gyermekcsoportok kézotti programok;

Nem relevans a teleptlésen, igény nem érkezett ra.

k) hatranyos megkllénbéztetés, az egyenloé banasmdd
koévetelményének megsértése a szolgaltatdasok nydjtasakor;

A hatrdnyos megkllonboztetésrél és jogellenes elkllonitésrél nincs
informacidja az 6nkormanyzatnak.

I) elébnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az
ellatérendszerek keretein bellil.

Szinid6é alatti étkeztetés biztositasa. A juttatasokat az onkormanyzat
rendeletben szabdlyozza.
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lvdn Ko6zség Onkorményzat Képviselé-testiletének 11/2021. (VIII.31.)
onkormanyzati rendelete az o6nkormanyzat &ltal biztositott szocialis és
gyermekjéléti ellatasokrdl biztosit egyéb ellatasokat a raszorulok szamara.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint
fogyatékossaggal élé6 gyerekek kozoktatasi lehetdoségei és
esélyegyenlosége

a)a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos
nevelési igényl és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermekek/tanulék OJvodai, iskolai ellatasa, a koéznevelési
intézménybe és mas teleplilésen talalhatd fejleszté programokra valo
eljutas mddja, lehetdségei;

A Gyo6r-Moson-Sopron Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat a 2011. évi CXC.
torvény a Nemzeti koznevelésrdl 18. § alapjan az alabbi pedagdgiai
szakszolgalati tevékenységeket latja el:

- gydgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatds és gondozas
- szakértGi bizottsagi tevékenység

- nevelési tanacsadas

- logopédiai ellatas

- tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas

- konduktiv pedagédgiai ellatas

- gydgytestnevelés

- iskolapszicholégiai, 6vodapszicholégiai ellatas

- kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa

\.k a1 =)
A " s . o’ ~§
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A Székhelyintézmény szakértéi bizottsdgi tevékenységet lat el megyei
illetékességgel, és biztositja a tovabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadast.

Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Soproni
Tagintézménye - Ugyviteli hely: 9400 Sopron, Matyas kiraly utca 18.
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llletékessegi terilete:

Agfalva, Cséfordjanosfa, Csapod, Csér, Ebergdc, Egyhazasfalu,
Fert6boz, Fert6d, Fertéendréd, Fertbhomok, Fertdérakos, Fertdszentmiklds,
Fert6széplak, Gyalbéka, Harka, Hegykd, Hidegség, lvan, Koéphaza, LO6vV6,
Nagycenk, Nagylézs, Nemeskér, Pereszteg, Petéhdza, Pinnye, Pusztacsalad,
Répcevis, ROjtékmuzsaj, Sarrdd, Sopron, Sopronhorpacs, Sopronkévesd,
Szakony, Ujkér, Und, Volcsej, Zsira

Sopronban elérhetd szolgaltatas: ]

A Toth Antal Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altaldnos Iskola, Szakiskola, Kollégium

Székhely cim: 9400 Sopron, Téth Antal utca 1.

Elldtott feladatok: - évodai nevelés, altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé
tagozat), altalanos iskolai nevelés-oktatas (felsd tagozat), szakiskolai nevelés-
oktatas, kollégiumi nevelés-oktatas, és biztositja az utazé gydégypedagogusi
halézatot, ami teleptilésiinkon is elérhetd.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetti 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2016 32 32 100,00
2017 24 10 41,67
2018 27 7 25,93
2019 29 3 10,34
2020 36 3 8,33
2021 36 8 22,22

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

202] [ —
2020 |

2019 [

2018 | 1

2017 | d

2016 | i

0,00 10,00 20,00 3000 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzetti hatranyos helyzet(i
tanulok szama a altalanos iskolai tanulok szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon belil (TS 095)
F6 F6 %

2016 n.a. 6 6,98

2017 n.a. 9 10,71

2018 n.a. 11 14,10

2019 n.a. 12 18,75

2020 n.a. 10 16,67

2021 n.a. 9 13,85

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Ivani Napkoéziotthonos Ovoda és Konyha

Maximalisan felvehet6 gyermekek szama: 50 f6.

A nemzeti kodznevelésrél szélé 2011. CXC. torvény 8. § (2) bekezdése
alapjan minden gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig
betolti a 3. életévét, a nevelési év kezdbnapjatél legaldbb napi négyédras
ovodai nevelésre kotelezett. A rendelkezés célja, hogy gyermekeink
érdekében a megfelelé életkorban kezddédhessen el kdzésségbe integralasuk
és felkészitésiuk a majdani iskolakezdésre.

Az 6voda feladata a tobbi gyermekkel egyltt nevelhetd sajatos nevelési
igényl gyermekek évodai nevelése is.

Ivadn, Pusztacsaldd, Csafordjanosfa, Csér telepulésekrdl érkezé évodas koru
gyermekek kotelez6 elldtdsa, de nyitott mas telepllésekrél érkezdék
befogadasara is nyitott.

Az 6voda kornyezete biztonsagos, esztétikus, nyugtatd hatasu j6 alapot ad az
ovodai neveldmunkdhoz. Az éplletben hdrom csoportszoba taldlhaté, két
mosdoval és két 6ltozével. Az udvaron talalhaté flves, homokos, arnyékos
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terilet, az udvari jatékok biztositjiak a gyermekek mozgasfejlédését. Az
ovodaépllet és az udvar korszerUsitése megtortént. Az évoda napi 10 6rat
van nyitva, 6-16 6ra kozott.

Az 6vodai nevelés feladatait harom oOvodapedagdgus, egy pedagdgiai
asszisztens és két dajka latja el.

Ovodai csoportok szdma (2023. oktdber): 2 db
Gyermeklétszam: 45 f6
FicAnka csoport: 21 f6 ebbdl lany: 10 f6
Méhecske csoport: 24 f6 ebbdl lany: 11 f6
Tankoteles kord lesz 2022. 08. 31.: 13 f6
Személyi feltételek:
Ovodapedagdégusok szama: 3 f6
Neveldmunkat segitd alkalmazottak (dajka) szama: 2 6
Pedagdgiai asszisztensek szdma: 1 f6
Gyogypedagdgus (megbizasi szerzédéssel): 1 f6

A mdssdag elfogaddsara, tolerdldsara is nagy hangsulyt fektetnek.

2021/515

Folyamatos és hagyomanyteremté kapcsolattartdsra torekszik a falu
intézményeivel és
vallalkozéival. Az évoda részt vett a Digitali J6lét programben.
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2021

2020

2019

2018

—
el
—
—
—
e d

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulokon beliil

2017
2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00
4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban
GEETEEES Hatranyos és halmozottan Hatrényos és halmozottan hétranyos Hatranyoi s hal:n ?zc.:ttan .hatrany 5 Hatrényos és Hatranyos’ es'
hal an hatra helyzetii = Y A , helyzetii szakkézé piskolai tanulék A halmozottan hatranyos
y elyz helyzetii szakkdzépiskolai tanulék e . " ) ., halmozottan hatranyos Y L
P o . Ry . . . és hatranyos helyzetii szakiskolai és - N . helyzetii tanulék
y y aranyaa és hatranyos helyzeti szakiskolai és I N N . L helyzeti szakgimnaziumi . .
a 0 U N q készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a aranya a szakgimnaziumi
Ev i 16k i 16k iskolai tanul6k szama a . . . . ) tanulék szama . ™
i oktatésban (TS 098 tanul6k szamahoz viszonyitva TS 100 tanulékon beliil
széma (TS 096) belil (TS 097) pappallokiatesbaniIE0ss) (15 099) Zeoo) (Ts 101)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 na. 0 na. 0 na.
2017 0 na. 0 na. 0 na.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. n.a na.
2021 0 na. na na. na na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016 13 0
2017 12
2018 11 10
2019 17 8
2020 24 5
2021 24 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama (TS 114)

M Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt
ousrmekek s7Ama
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b)a kbézneveléshez kapcsolédd kiegészité  szolgaltatasok  (pl.
iskolara/évodara jutdé gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szama
stb.)

Az o6vodai nevelés soran a gyermeki fejlodés-fejlesztés egyénhez igazodd
megvaldsulasat segitik az évodapedagdgusok. (Lasd. 4.4 fejezet)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovoaar P Py - P Svodiha hef P q 2
) ) L s Ovodai f?rohelyek Ovodai L (o] bel'rt . Ovodal’ » Gyo'gypeda'goglaul ) Bk
3-6 éves koru . szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagdgiai oktatasban részesulé
szama- L L L gyermekcsoportra
gyermekek . . (gyogyped: (gyo d (gyogypedagé gy ' tok | 6vodas gy kek szama |~ |
£ gyogypedagégiai = = o N juté gyermekek
v szama neveléssel egyiitt (TS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
Uss)gv (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db f6 db fé f6
2016 na. 2 75 1 32 0 0 16
2017 na. 2 75 1 24 0 0 12
2018 na. 1 75 1 27 0 0 27
2019 na. 2 69 1 29 0 0 15
2020 na. 2 75 1 36 0 0 18
2021 na. 2 75 1 36 0 0 18
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai féréhelyek
I —
2021 ! .
|
2020 ! .
I ——
2019 | .
I —
2018 | .
2017 [ ——r )
I ——
2016 »
0 10 20 30 40 50 60 70 80
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f&
M Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
q (TS 090) db
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/" ™
Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
30
25
20
15
10
5
0
L 2016 2017 2018 2019 2020 2021
4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az éltalanos iskolai Az éltalanos iskolai | Altalanos iskolai fel - Egy altalanos iskolai
za t’a anos |'s olai z3 fa anos |'s olai tal 'an'o‘s iskolai e’adat gy'a ta a.mo's iskol a'l Mis telepiilésrél bejérd
osztdlyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulok s . ) ,
L P L L. . .. . ) ) altalanos iskolai tanul6k
gyogypedagogiai gyogypedagoégiai (gydgypedagdgiai szama a nappali oktatasban )
. . . . - . " L . . . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatéasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyitt) (TS 082)
db db db fé6 %
2016 0 8 1 10,75 9,30
2017 0 8 1 10,50 7,14
2018 0 8 1 9,75 10,26
2019 0 8 1 8,00 14,06
2020 0 8 1 7,50 11,67
2021 0 8 1 8,13 7,69
Forras: TelR, KSH Tstar
4 R ™
Altalanos iskolak adatai - gyogypedagdgia
9
8
7
6
5
4
3
2
MU S S IS IS T RS T S
0 T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagdgiai osztalyok szama
M Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
M Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeSk a
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2016
2017
2018 12
2019 9
2020 9
2021 5
Forras: TelR, KSH Tstar
s ™
8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
14
12
10
8
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

c) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkllonités az oktatas,
képzés teriiletén, az intézmények kozétt és az egyes intézményeken
beliili szegregacios jelenségek
A hatranyos megkllonboztetésrél és jogellenes elkllonitésrdl nincs
informacidja az 6nkormanyzatnak.

d) az intézmények koézott a tanuldk iskolai eredményességében, az
oktatas hatékonysagaban mutatkozd eltérések
A telepullésen csak egy iskola muikodik, nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
Szunidd alatt étkeztetés biztositasa.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjodléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 6
2017 n.a. n.a. n.a. 12
2018 n.a n.a n.a 2
2019 n.a n.a n.a 2
2020 n.a. n.a n.a. 29
2021 n.a. n.a n.a. 29
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
-
Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
35
30
25
20
15
10
5 ’J
0 - e
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Sziinidei étkeztetésben részesild gyermekek szama (TS 112)
Csaldd- és gyermekjéléti szolgdltatast igénybe vevd kiskoriak szama
Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: probléemak beazonositasa,
lehetéségek meghatarozasa.

fejlesztési

A gyerekek helyzete, esélyegyenldosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A HH, és HHH gyermekek szama nem

csokken.

A problémat okozé tényezok
kimutatasa.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A ndket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemz6en a kdzszféra és a szolgaltatasi
szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélklli ndi népesség fébb
demografiai adatai nem allnak teljeskorlien a rendelkezésre (gyermekszam,
képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A gyermekes csaldadok
gazdasagi aktivitdsarél felmérés nem készilt a telepulésen.

Ezer né
800

700
600
500
400
300
200
100

0

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 75-84 85 éves
és annal
id6sebb

B Az édesanyak szama A nok szima dsszesen

A nék anyagi kiszolgéltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni
a nyugdijjogosultsdghoz sziikséges ledolgozott munkaidét. A teleplilés nem
rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidé tekintetében.

A gyermekiket egyedll nevel6 nék gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak
szolgaltatva. A telepilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekulket egyedul
nevel6 no6k, férfiak szlikségleteit illetleg. A ndk és férfiak foglalkozasi
(horizontdlis) szegregacidja, és az un. ,lUvegplafon” (a vertikdlis szegregacid)
az egyenlétlen bérezést és altaldban a javakhoz, kompetenciakhoz és
lehetéségekhez valé egyenl6tlen hozzaférést eredményezi. A ndék
jellegzetesen az alacsonyfizetésd munkakoérokbe szorulnak. A teleptlilés nem
rendelkezik kimutatassal a férfiak és nék bérezését illetéleg. A varandds és
kisgyermekes anydk visszatérése biztositott és tamogatott az dnkormanyzati
munkahelyeken. Munkaerdpiaci-helyzetlkrdl azonban nem készult felmérés.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében
A rpu,nkanéIkUIiek szadmaban a nemek ardnya 2021-ben nem mutat lényeges
2|E‘2;EIZTkoztatés egyik meghatarozdja az iskolai végzettség, mely tekintetében

a nok altaldban alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd népesség és a
magas iskolai végzettséggel rendelkez6 népesség aranyaban
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felllreprezentaltak. Az 6nkormanyzat altal mikodtetett intézményekben a néi
munkavallalék szdma magas.
A képvisel6-testllet tagjai 6sszesen: 4 f6 (3 férfi, 1 nd), a polgarmester férfi,
az 1 f6 alpolgarmester né, 1 f6 alpolgarmester férfi.

Jegyz6 - n6
Aljegyz6 -férfi

Anyakonyvvezetd: -n6

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 2,44 1,66 2,05%
2017 1,25 1,45 1,35%
2018 2,52 1,22 1,87%
2019 1,27 0,75 1,01%
2020 1,28 2,22 1,75%
2021 2,17 1,72 1,95%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50

0,00

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018

M Férfiak aranya
(TS 033

|

2019

A NGk aranya
(TS 034)

2020 2021
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

180 napnal hosszabb o L
. L, NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt L
Ev munkanélkiiliek aranya nyilvintartott
Y8 | sl1dskeresékon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 15,79 0
2017 16,67 0
2018 17,65 66,67
2019 22,22 50
2020 20 66,67
2021 52,94 44,44

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék
iy
2020 '
Py '
2018 R — !
2017 p—
2016 p—
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00
M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott
M 180 napnal régebb ota regisztralt
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresck szama allaskeresd6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2016 19 0
2017 12 2
2018 17 0
2019 9 0
2020 15 0
2021 17 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

2021
2020
2019
2018

2017

2016

o

5 10 15 20

4 Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk M Nyilvantartott allaskeresdk

- S/

b)ndk részvétele foglalkoztatast seqitd és képzési programokban

A Soproni Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett képzési
programokon barki részt vehet, aki a feltételeknek megfelel, valamint a
szakképzési centrumok altal kindlt esti képzéseket lehet igénybe venni
ingyenesen. Sopronban téritéses képzéseket is el lehet végezni. (kb. 12 km) A
feln6ttoktatasban résztvevék szama helyi szinten nem relevans, mert a
telepllésen nincsen tovabbképzd intézmény, tehat az résztvevék szama
helyben 0 f6. A soproni szakképzési centrumok esti tagozatan ingyenes OK]
képzés vehetd igénybe, és koltségtéritéses egyéb képzések is elérhetbek
Sopronban, de az itt résztvevék szamat nem ismerjuk.

c) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettségl ndék elhelyezkedési lehet6sége a helyi, és
kornyékbeli cégeknél betanitott munkaban, vagy a mez8gazdasagban
lehetséges, valamint a tovabbképzéssel a szocialis ellatérendszerben. Gyakori
a kulfoldi munkavallalas is a hatar kézelsége miatt.

d) hatranyos megkllonboztetés a foglalkoztatas tertletén (pl.
bérkilénbség)

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkulonboztetés
tortént a foglalkoztatas terlletén.

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését
segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai
férohelyek, féréhelyhidny; koézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepllésen bolcs6de és 6voda nincs, de az évodaba 2,5 éves gyermeket
mar felveszik.
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A telepllésen nincs olyan kezdeményezés, ami csaladbarat munkahelyek

kialakitdsat, a
kotelezettségeknek vald megfelelést

nék alternativ

foglakoztatasat
segitd vallalkozasokat elismerné,

segitd, a

csaladi

0sztonozné. A kozségben kevés az atipikus munkalehetdéség, ezek bdvitése

indokolt.
5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
Betoltott védondi p
s , 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
sllashelyek szama ermekek szama védoéndnként
Ev (TS 109) .
db fo fé

2016 1 n.a. -

2017 0 n.a. -

2018 1 n.a. -

2019 1 n.a. -

2020 1 n.a. -

2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

-

0 a—

2016

2017

2018

veddndi allashelyek (db)

2019

2020

2021

A kozségben mUkodik olyan intézményhaldézat, amely a 3-6 éves gyermekek
nappali ellatasat biztositja. A teleplilésen nincs olyan kezdeményezés, ami
csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a n6k alternativ foglakoztatasat segitd,
segité vallalkozasokat

a csaladi

elismerné, 6sztonozné.

5.2.2. tab

l4zat

kotelezettségeknek valé megfelelést

4.3.3. a.

) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

2

Miikodd, onkormanyzati

bélcsédei fér6helyek

Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek szama

Ev )
szama
db F6
2016 0 0
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2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3.
a.) szamu tablazatbdl
M(ikoda,
énkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev boélcsédei férohelyek gyerekek szama
szama
db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és
intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bélcsédék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szami tablazatbal

Miikédd .| Miikédé csalddi _ e . Miikddé Bolcsddébe
) Munkahelyi o Csaladi Mikéd& mini Mini . = .
munkahelyi . bolcsddei . . L s (Bsszes) (Bsszes) beirt
. bélcsédébe . bélcsédébe beirt bolcséd bélcsédéb .
. bélcsédei . féréhelyek B e . . bolcsédei gyermekek
Ev . beirt gyerekek . gyerekek szama |férGhelyek szama| beirt gyerekek o .
féréhelyek B (15 122) szama (Ts 121) (15 127) B (15 123) féréhelyek szama
szama szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F& db F& db F& db F&
2017 0 0 0 0 o 0 0 o
2018 0 0 0 0 o 0 0 o
2019 0 0 0 0 ] 0 0 0
2020 0 0 0 0 ] 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A véddndi ellatas: 4 kozség ellatasat

VEDONOI ELLATAS:

Az iskola-egészségugyi ellatds a hdaziorvos és a védoénd egylttes
szolgaltatasabdl all, melyet a 9374 Ivan Rakéczi sor 17 szam alatti Vedondi
Tanacsaddban biztositanak. Ivan Kozség Onkormanyzata Képviseld-testilete a
védondi ellatast egy korzetben latja el. Az ellatas Ivan, Csafordjanosfa, Csér és
Répceszemere kdzség teljes kdzigazgatasi terliletére terjed ki.

Védonadi haldézaton keresztll ellatott feladatok:
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o« NOvédelem, ezen belll: csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,
anyasagra valdé felkészlilés segitése, lakossagi célzott szlrdvizsgalatok
szervezésében részvétel.

« 2015. majus 1 - tél hatalyos rendelkezése szerint, meghatarozott személyi és
targyi feltételek esetén, a véddnd népegészségugyi céll méhnyakszlrést
végezhet.

e A ,véd6éndi méhnyakszlirés” komplex prevenciés program: a véddnoék részt
vesznek a méhnyakrak megbetegedés megel6zése érdekében a primer
prevenciés (tdjékoztatas, személyes meghivas) és a szekunder prevencids
tevékenységben (szlrés). « varandods anyak gondozasa a kilon jogszabalyban
foglaltak szerint, « gyermekagyas anyak gondozasa keretében segitségnyujtas
és tanacsaddas az egészségqi allapottal, az életmdddal, szoptatassal, valamint a
csalddtervezéssel kapcsolatban,

« 0-6 éves koru gyermekek gondozasa, a csaladban, a tanacsaddéban és a
nevelési/oktatasi intézményben, « 6vodaban a védéndi feladatok végzése,

o oktatdsi intézményben a 6-18 éves kord tanuldk ellatdsa a kulon
jogszabdalyban foglaltak szerint; « oktatasi intézménybe nem jard, otthon
gondozott tankoteles kord gyermekek gondozasa; « csalddgondozas keretében
segitségnyujtas a helyes életvitelhnez, a harmonikus csaladi koérnyezet
kialakitasahoz;

« gyermekjéléti szolgalat és a haziorvos értesitése, ill. hatdésagi eljaras
kezdeményezése a gyermek bdéntalmazasa, elhanyagolasa esetén; .
tajékoztatas a csaladtamogatasi formakrél és lehet6ségekrol;

e az egyéni és koOzosségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok
tervezésében, szervezésében és  megvaldsitasaban  részvétel. A
szUr@vizsgalatok legtdébbje a soproni kérhazban vehetd igénybe. A haziorvos
altal helyben szervezett szliréseken is részt vehetnek a lakosok, de ezeken
valé részvételrdl pontos adatok nem allnak rendelkezésre. A védoénd a
meéhnyakrak elleni szlrdvizsgalatok elvégzésére rendelkezik jogosultsaggal,
ezen az érintett korosztaly (25-60 év kozottiek) megjelenéstkrdl nincs
kimutatasunk. A 2014 6szén bevezetett, és az allam altal 2014 6ta minden
évben felajanlott 6nkéntes HPV elleni véddoltds és annak beadatasa a
jogosultak szadmdara mindkét dézis esetében téritésmentes. A koltségeket a
kozponti koltségvetésbdl fedezik. (forras: https://www.antsz.hu)

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati eroszak

A parkapcsolaton bellli er6szak a szdébeli er6szaktél a gyilkossagig fajuld
cselekmények széles skaldjan helyezkedhet el. A 16v6i Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalathoz lehet fordulni. A renddrséggel egylttmuikddve az
ilyen esetekben a tavoltartast is lehet kérni.
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Ma mar a tavoltartas intézményének bevezetését kovetéen védelmet lehet
nydjtani a csalddon bellli er6szakkal szemben, de jellemzéen az erbszak jé
része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat éré er6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatdsok, a védéndi hdalézat, a rendéri tevékenység eredményeként, a
jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre derul fény, egyre tobben tudjak,
hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos szinten.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl.
anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

A kozségben nincs anyaotthon vagy csaladok atmeneti otthona. Helyben a
I6véi Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgdalat segiti a krizishelyzetbe jutott
néket. Az atmeneti elhelyezést nyujté intézmények Sopronban elérhetdek a
lakossdg szamara.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Az dnkormanyzatnal és oktatdsi/nevelési intézményekben dolgozdék nagyobb
része né.

5.7 A nodket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
problémak és felszamolasukra irdnyuld kezdeményezések

A kisgyermeket nevel6 ndék, de kllénésen a gyermekiket egyedul neveld
anyak, valamint a 45 év feletti n6k, tébbszorosen is hatranyos helyzetben
vannak a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kdzott a magyar tarsadalom
hagyomanyos csaladmodelljében talalhato.

Onkormanyzat a kézmdvel6dés, a sport, a szabadidé eltoltésének terén olyan
csalddbarat kornyezetet kivan teremteni, amely ko6zOsségi teret nydujt
szamukra is. Folyamatosan megujulé programok mellett a helyi hagyomanyos
programokat is szerveznek, melyek a csaladi 6sszetartozast is erdsithetik, és
a csalddok helyben maradasat. A csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat
igyekszik személyre szabottan foglalkozni a nehéz koérulmények kozott
élékkel.

pl. Faluszépitd Egyesllet programjai, ,Ivani disznésagok”

5.8 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési
lehet6ségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A noéket érintd kritikus betegségek Sajatosan ndi szervezetben
kialakuldsa, a n6k egészséqi gyakrabban el6fordulé betegségek
allapotanak megérzése. A folyamatos | megel6zése. (pl.: csontritkulas,
szlrések fenntartasa. visszérbetegség, ndi daganatos
betegségek)
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

A kozvélemény az iddskor hatarkovét altalaban a gazdasagi aktivitas
megszlnéséhez koti, igy egyre késbbbre tesszik az oregedés kezdetét is.
Magyarorszagon hosszu iddn keresztul valtozatlan volt az Oregségqi
nyugdijkorhatar: férfiaknal 60, n6knél 55 év. Tobbszori mdédositas utan 2012-
tél azonban fokozatosan és egységesen 65 évre emelkedik.1 Felemelése azt
jelzi, hogy 65 éves kor el6tt az ember még nem szamit iddsnek, hiszen a
tarsadalom teljes értékli munkateljesitményt var el téle.

A 2011.évi népszamldldas oOta a népesség kordsszetételében az
idéskorosztédlyok aranya tovabb ndvekedett. A valtozdst a 65 éves és anndl
idésebb korosztaly ndvekedd, illetve a 15-39 éves korosztaly csokkend aranya
jelzi a legszembetlinébben, az Uj 2022-es népszamlalasi adatokat még nem
ismerjuk.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szédma, aranya,
jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

Az inflacié mértékének névekedésével a nyugdijak értéke nagyon csokkent.

A veszélyhelyzet és a haborus korlilmények kozepette a kdzponti koltségvetés
prioritasait 2023-ban 6t f6 cél képezi, ezek kozott az egyik a nyugdijak
realértékének meg()'rzése. (Maqvarorszéq konvergencia programja 2023-2027)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti llandé | 0-14 éves kort dllandé | Oregedési
G lakosok szama (f&) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 194 182 106,59%
2017 193 177 109,04%
2018 191 170 112,35%
2019 203 186 109,14%
2020 204 187 109,09%
2021 194 188 103,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev y jarad’elfban és ’egye? i jarad’elfban és ’egye? | @sszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 131 193 324
2017 130 191 321
2018 129 183 312
2019 127 174 301
2020 117 169 286
2021 112 170 282

Forras: TelR, KSH Tstar

A n6k aranya a 65 év felettiek szdmaban magasabb, egyezik az orszagos

arannyal.

Nyugdijasok szama
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

2016 6 0 79 134 0 10 n.a.
2017 6 0 76 137 0 8 3
2018 5 0 77 136 0 9 3
2019 6 0 79 133 0 6 3
2020 6 0 77 130 0 7 3
2021 6 0 70 129 0 12 3

Forras: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilok nemek szerint
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a)iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Az 6nkormanyzat intézményeiben nyugdijast nem foglalkoztatunk. A for-profit
szféraban tortént foglalkoztatasrol nincs informaciénk.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
osszesen
F6 6sszesen 19 12 17 9 15 17
J F& 2 1 3 0 1 2
41-45 év (TS 042) °
% 10,53% 8,33% 17,65% 0,00% 6,67% 11,76%
J F& 1 1 3 0 2 4
46-50 év (TS 043) o
% 5,26% 8,33% 17,65% 0,00% 13,33% 23,53%
, F6 3 1 3 1 0 0
51-55 év (TS 044)
% 15,79% 8,33% 17,65% 11,11% 0,00% 0,00%
. F6 2 0 2 0 1 4
56-60 év (TS 045)
% 10,53% 0,00% 11,76% 0,00% 6,67% 23,53%
. . F6 3 2 0 2 3 4
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 15,79% 16,67% 0,00% 22,22% 20,00% 23,53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny iddbskor, élethosszig tartd tanulas, iddések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetdségei a kbzintézményekben, foglakoztatasukat
tamogato egyéb programok a teleplilésen;

Az oOnkormanyzat altal fenntartott intézményekben nyugdijas személy
foglalkoztatasara nem kerul sor. Az id6ések foglalkoztatdsat segité programok
a teleplilésen nincsenek. A teleplilésen él6 idések aktivan tevékenykednek a
haz korlli sajat gazdasdgukban, sajat veteményesiikben.

c) hatranyos megklilénbéztetés a foglalkoztatas tertiletén.

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkllénboztetés
tortént a foglalkoztatas terlletén.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez,
informaciohoz és a kozosségi élet gyakorldasahoz valod
hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
; jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
E (0] d
v jaranddésagban részesiils férfiak | jaranddésagban részesiil6 nék Sl s
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 131 193 324
2017 130 191 321
2018 129 183 312
2019 127 174 301
2020 117 169 286
2021 112 170 282

Forras: TelR, KSH Tstar

/
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a) az idbsek egészséqgligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférése;
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama
N I
65 év feletti lakossag ?p’pa ! , . y s ore 2 P
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
, o részesiilé részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, _ ) )
» id6skoriiak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fé fé
2016 194 15 6 72
2017 193 14 7 77
2018 191 14 6 80
2019 203 13 6 84
2020 204 12 7 80
2021 194 11 7 76

Forras: TelR, KSH Tstar
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Betegség

Magas vérnyomas
Derék- és hatfijas
A ATA Arthrosis
HAZIORVOSI ELLATAS: rehrosis
Nyaki fijdalom

Szivritmuszavar

Ivdn Kozség lakdinak ellatasat a
haziorvos a 9374 Ivadn Rakéczi sor
17 szam alatt [évd, orvosi _
rendelében  biztositja.  Ell4tasi b R
teriilete Ivan, Csafordjanosfa, Csér nkondnencia

Magas koleszterinszint

Csontritkulds

7 4 . , K A -

és Répceszemere kozség teljes A;gm.i

k6zigazgatdsi tertletére terjed ki. i
Migrén
Depresszio

A gyégyszertar a hét inden napjan
elérhetd.

Krénikus bronchitis
Szivinfarktus

Asztma

Az 65 év feletti id6seket érinté
leggyakoribb krénikus betegségek

Stroke
Gyomortfekély

Otthoni baleset

Ellatasok

90
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2016 2017 2018 2019 2020 2021

o o o o o o o O

M Nappali ellatas M Hazi segitségnyujtds M Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, k6zmdiivelbédési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A kbézségben kdnyvtar mlkodik, széles szolgéaltatasi palettaval. (LASD. 3.7. /a.)
fejezet)

A kbzségben az egyeslletek és civil szervezetek mikoédnek:

Onkéntes Tizolté Egyesiilet -

Az dnkormanyzat a helyi tlizvédelmi feladatokat az egyesulet mikodésével
biztositja

Voroskereszt Ilvani Helyi Szervezete

Idések Napkozi Otthona
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Tobb faluprogram évente: falunap, ,lvani disznésagok”, futballmérké6zések, az
egyesuletek szervezett programjai.

c) idbsek informatikai jartassaga.

Az id6sek informatikai jartassagarél nem készilt felmérés, igy nem
rendelkeziink pontos adatokkal arrél, hogy az idésebb korosztaly mennyire
képes kihasznalni ezeket a lehetéségeket. Sok esetben nem is rendelkeznek
szamitégéppel, vagy okostelefonnal. honlapunkon az Onkormanyzati
elektronikus Ggyintézés elérhetd.

d) a generacidok kozotti programok.

A teleplilésen szervezett rendezvényeken minden generacidbdl akad aktiv
résztvevo.

- falunap

- horgaszversenyek

- »Ivani disznésdgok

- futballmérkdzések

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitéseét
célzé programok a telepiilésen

- Ivdni Onkéntes Tiizolté Egyesiilet - Az dnkorméanyzat a helyi tlizvédelmi
feladatokat az egyesulet mikodésével biztositja.

- Voroskereszt Ivani Helyi Szervezete

- Ilvani és Vidéke Horgasz Egyesiilet

- Idosek Napkozi Otthona, Ivan

Korulbelll 70 f8 szocialis étkeztetésben, 7-10 f6 hazi gondozasban részesul.

A klubtagok széama 10-12 f6.

-lvani Faluszépito Egyesiilet

2021-ben alakult 39 taggal. Céljuk a falu rendezettségének, tisztasaganak
meglrzése.

- Ivani Dalarda

- lvani Vagta - Nemzeti Vagta el6futama
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A kérus falunapokon, kérustalalkozékon vesz részt. ,Ivani disznésagok”
programot is szinesitették.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési
lehet6ségek meghatarozasa.

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az egyedil él6 iddések nem érzik | Tébb alkalommal, renddrségi
magukat biztonsagban, a besurrano | tajékoztaté alkalmak, esetleg
tolvajokkal szemben. térfigyeld kamerdk |étesitése.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékossag fogalmara nincs egységes, atfogd, minden orszagban
azonosan értelmezett, elfogadott definicio. Magyarorszagon a
~fogyatékossdg” szé eltérd és széles jelentés-tartalmd kategédria, amelynek
aktualisan alkalmazott értelmezése -sokszor sajnalatos maddon-attél fiiggden
valtozik, hogy éppen mely tudomanyterllet, szakterllet vagy akar civil
nyelvhasznalat kontextusdban fordul el6. A fogyatékossag fogalmanak
értelmezésében jelentds hangsulyeltoléddasokat latunk, amelyek
tudomanyterilettdl fliggetlen egységes értelmezés alkalmazasat teremtették
meg (WHO 1980-1997, 1997-t6l).

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltésagu, egyenrangu tagjai,
akik a mindenkit megilletd jogokkal és lehetéségekkel csak jelentds
nehézségek aran vagy egyaltaldan nem képesek élni. A fogyatékos emberek
hatranyainak enyhitése, esélyegyenl6ségik megalapozasa, illetve a
tarsadalom szemléletmddjanak alakitasa kotelességiink, és torvény hatarozza
meg.

Az ENSZ 1992-ben nyilvanitotta a fogyatékos emberek vildgnapjava december
3-at, hogy ezzel hivja fel a tarsadalom figyelmét a fogyatékos emberek
problémaira.

Lakossagunk oOsszetételében nem ismert, hogy a fogyatékossaggal él6k
szama mekkora, és milyen jellegli. Erre vonatkozé kimutatdssal nem
rendelkezink.

7.1 A teleplilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb
jellemzdoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességti
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 38 34 72
2017 40 33 73
2018 37 27 64
2019 32 25 57
2020 25 24 49
2021 22 20 42

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképesseégii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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M Férfiak M NGk
- /
7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a)fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak Ilehetdségei,
foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A védett foglalkoztatdssal kapcsolatban informaciéval nem rendelkezlnk.

b) munkavallalast segité lehetéségek

A 2017. januar 1-jei jogszabaly-médositasok érintették a palyakezdd fiatalok,
az Otven év feletti munkanélkuliek, valamint a gyermek gondozasat, illetve a
csaladtag apolasat kovetéen munkat keres6k  foglalkoztatasanak
eléseqgitésérdl, tovabba az dsztondijas foglalkoztatasrdl sz6l6 2004. évi CXXIIL.
torvényt, ezzel valtoztatva a rehabilitdciés kartydra vald jogosultsag
feltételeit. Rehabilitaciéos kartyara 2017. évtél az a megvaltozott
munkaképességl személy jogosult, akinek a rehabilitaciés hatésag altal
elvégzett hatalyos komplex mindsités szerint.
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c) hatranyos megklilénboztetés a foglalkoztatas tertiletén

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkllonboztetés
tortént a foglalkoztatas terlletén, és a megel§zését fontosnak tartjuk.

d)onallé életvitelt tamogatdé helyi intézmények, szolgaltatasok,
programok.

A telepulésen ilyen jellegli intézmények és programok nincsenek. A nappali
ellatast

az ldések Napko6zi Otthona biztositja elsésorban az id6s fogyatékkal élék
szamara.

7.2 Fogyatékkal élé6 személyek pénzbeli és természetbeni
ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szadmara kilon pénzbeli és természetbeli ellatast
és

kedvezményeket az 6nkormanyzat nem nyujt.

e Fogyatékossagi tamogatas

e Rokkantsagi jaradék

e Parkoléasi igazolvany

lvdn Ko6zség Onkorményzat Képviselb-testiletének 11/2021. (VIII.31.)
onkormanyzati rendelete az o6nkormanyzat 4&ltal biztositott szocialis és
gyermekjoéléti ellatasokrdl biztosit egyéb ellatasokat a raszorulék szamara.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, ko6z6sségi kozlekedéshez,
informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz valéd
hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Az Eurdpai Fogyatékossagi Stratégia 2010-2020 ~Megujitott
kotelezettségvéllalds az akadalymentes Eurépaért" (COM(2010)636)
hatdrozza meg az Unié Eurdpa 2020 stratégiakeretében folytatandé
fogyatékossagugyi tevékenységét. 8 jelentds célt hataroz meg, amelyek kozil
az els6 az akadalymentesités. A fogyatékossagi stratégia f6 cél-kitlizése, hogy
elésegitse a fogyatékossaggal él6 személyek szdmara a teljes korl részvételt.
A fogyatékos személyek szamdra biztositani kell a fizikai kdornyezethez, a
kozlekedéshez és az informacids és kommunikacids technoldgiakhoz, valamint
a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést, ugyanlugy, mint az egészséges
személyek szamara.

a)egészséglgyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége,
egylttmikodése

Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitaciés Intézet, Sopron Gydéri ut 15.
(Kb. 50 km, autdébusszal az Ut, és kb. 1 6ra 20 perc a menetid6, ez
gépjarmuivel tobbnyire 1 éra.)

b) telepdlilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépliletek
akadalymentesitettsége;
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A felljitott kozéplletek esetében megtortént az akadalymentesités.

c) kézszolgaltatasokhoz, kbznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgaltato
épliletek akadalymentesitettsége

Fejlesztés alatt van. A telepllésen autdbusszal a kozosségi kozlekedés
biztositott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincs megfeleld informacionk.

e) k6zosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A jardak akadalymentesitése folyamatban van. A telepulésen autdbusszal a
k6zOsséqi
kozlekedés biztositott.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allé helyi
szolgaltatasok (pl. specialis kbzlekedési megoldasok, fogyatékossaggal
élé személyek nappali intézménye, stb.)

A telepllésen a fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre all6 helyi
szolgaltatasok kozll a kozlekedésiket megkonnyité akadalymentesités egyre
szélesebb kord, intézményi lehet6ségek nincsenek.

Lakéotthon elérheté Sopronban, Zsirdn, és Peresznyén. GydérMoson-Sopron
Megyei Alpokalja Szocialis Kdézpont (cim: 9400 Sopron, Témalom u. 23.). Korai
fejlesztésre, rehabilitdcié szilkség esetén a nevelési- intézmény biztositja,
valamint a Soproni Erzsébet Oktaté Kérhdz és Rehabilitacié. (Kb. 50 km,
autobusszal az Ut, és kb. 1 6ra 20 perc a menetidd, ez gépjarmdvel tébbnyire
1 6ra.)

g)elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Az Onkormdényzatnak nincsen ezzel kapcsolatos informacidja, az
onkormanyzati

rendeletben meghatdrozott tdmogatasi lehetéségeket a fogyatékkal él6k is
igénybe

vehetik, amennyiben jogosultsagi feltételeknek megfelelnek.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését
célzé programok a telepiilésen

A faluban rendezett k6z6sségi programok szamukra is nyitottak, kifejezetten
igényeikre szabott programok nincsenek.

7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érinté
tarsadalmi problémak és a felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A telepllésen ilyen jellegl problémarél nincsen informaciénk.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek
meghatarozasa

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A gyalogosjardak allapotanak teljes
kor( felmérése.

A gyalogosjardak sok helyen javitasra
szorulnak, a javitasra tdmogatas
igénylése.

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A telepulés nem rendelkezik teljes
kord vizik6zmu-szolgaltatassal.

Szennyvizelvezetés kiépitése.
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezodések, civil
szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé terliileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd
és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl.
kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

2011. évi CLXXV. torvény az egyesulési jogrél, a kbdzhasznu jogallasrdl,
valamint a civil szervezetek mUikddésérél és tamogatasardl alkotott torvényt.
A torvénnyel az Orszaggyllés elismerte, hogy az emberek 06nkéntes
0sszefogasa nélkllozhetetlen Magyarorszag fejlédéséhez. A civil szervezetek
a tarsadalom alapvet6 egységei, amelyek folyamatosan hozzajarulnak k6zos
értékeink  mindennapi megvaldésulasahoz. Az egyesullési szabadsag
érvényesllése, valamint a civil szervezetek m(ikodési alapjainak
megteremtése, tarsadalmilag hasznos és kozosségteremtd tevékenység. A
k6zérdekUl, illetve kbézhasznu tevékenységik tédmogatasa tarsadalmunk
feladata.

b) énkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor
kozotti partnerség bemutatasa

A helyi katolikus Egyhazkozség is folyamatosan szervez valldsi eseményekhez
kotédd programokat.

Az adomanyozasban, onkéntes munkaban az dnkormanyzat, egyhazi és civil
szektor jél egyuttmdikodik. Kiemelkedd az egylttm(ikodés és az egymas
segitse, mind anyagi mind szakmai szempontbdl.

c) onkormanyzatok kézotti, illetve térségi, tertiileti tarsulasokkal vald
partnerség

Az Onkormanyzat és mas onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertleti
tarsuldsokkal valdé partnerség jellemz6 az onkormanyzatra. Aktiv kapcsolat
rendszert apol a térség tobbi szerepldjével, példamutatd az egylttmdikodés.
(Lasd. 2.2. fejezet)

* VAN KOzZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

e e
Ivan

Csér Csafordjanosfa Egyhazasfalu  Pusztacsalad Ujkér

A
N N

®* Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulds

* Alpokalja-Fert6 taj Vidékfejlesztési Egyesulet
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d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenldséqgi tevékenysége

A telepllésen Ivdni Roma Nemzetiségi Onkormanyzat muikodik. Az
egyuttmdkodés jo.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

A legtobb kozségben m(ikédé civil szervezet minden korosztdly szamara
elérhetd, azokban valé 6nkéntes a részvétel, mely idénként esélyegyenldségi
tevékenységet is végez. (pl. adomanyok gyjtése)

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok
ellatasaban.

A kozségben muUikodd vallalkozasok oOnkéntesen tamogatjdk a helyi
programokat, és az iparlizési add befizetésével tudjak a kozség bevételeit
novelni.

A tarsadalmi partnerség és egylttm(kodés egyik eszkéze a HEP Férumok
szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkormdanyzati, egyhdazi és civil
szervezetek kozott a hatékonyabb egylttmikddés alakulhat ki a célcsoportok
esélyegyenldéségi problémdinak a beazonositdsdban, a problémdkra
adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban, dsszehangolasaban,
valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a)a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak
kapcsan érintett nemzetiségi 6nkormanyzatok, eqgyéb partnerek (allami
vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek stb.)
bevonasanak eszkézei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba

A telepllési esélyegyenl@ségi program készitését az adattablak kitoltése
alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg. Kozremikodtek a forum
megbeszélésen résztvevl lakosok.

b)az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal
kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat szolgald eszkozdk
bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy mikoédtet-e HEP Férumot.

A helyben szokdsos moddon tortént nyilvanossagot kovetéen, a jegyz6hoz
fordulhat a lakossag vagy egyéb szervezet az észrevételeivel.

Fordulhat kérdéssel, észrevétellel a HEP Férumhoz.

A javaslatokat szdmba kell venni, és egyeztetést kdvetéen, a képvisels-
testllet a programba fellilvizsgalatkor beépiti.

c)A képviselS-testiileti dontést kévetéen az elfogadott HEP
dokumentumot, valamint a hiteles hatarozatot a telepllési
onkormanyzat a helyben szokasos moddon kézzé teszi, és megklldi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére.

Az az elfogadott HEP dokumentumot a TEF hivatalbdl nyilvanossa teszi,
a honlapjan megjelenteti. https://hep.tef.gov.hu
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek
meghatarozasa
rovid cimmel

A szegregatumban lévd

Adatok lekérése a KSH

Romak életkortlményekrdél nem rendszerbdl.
és/vagy rendelkeziink még a 2022-es
mélyszegén | Népszamlalasi adatokkal. Friss
y-ségben adatok nélkil a
élok problémabeazonositas
hozzavetdleges.
A HH, és HHH gyermekek A problémat okozé tényez6k
Gyermekek | s;3ma nem csdkken. kimutatésa.
A néket érintd kritikus Sajatosan ndi szervezetben
betegségek kialakulasa, a n6k | gyakrabban el6forduld
NSk egészségi allapotanak betegségek megeldzése. (pl.:
megdrzése. A folyamatos csontritkulds, visszérbetegség,
szlrések fenntartasa. n6i daganatos betegségek)
Az egyedul él6 id6sek nem Tobb alkalommal, rend6rségi
146 érzik magukat biztonsagban, a | tajékoztaté alkalmak, esetleg
Osek b A . o 9 o L
esurrano tolvajokkal térfigyelo kamerak létesitése.
szemben.
E L A gyalogosjardak allapotanak | A gyalogosjardak sok helyen
ogyatékkal . 2 L2 27 A
816Kk teljes kord felmérese. JaIV|tasra Isz_orglnalf, a javitasra
tamogatas igénylése.
Tobb A teleplilés nem rendelkezik Szennyvizelvezetés kiépitése.
célcsoportot | teljes kori vizikozmU-
érintd, szolgaltatassal.
teleplilésszi
ntd

megallapitas




Jovoképiink

v Olyan telepllésen kivanunk élni, ahol a romak és mélyszegénységben él6k
esélyegyenlésége minden szempontbdl biztositott, életszinvonaluk
emelését tamogatjuk.

v Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek egyéni fejlédését, oktatasat,
személyiséqglik fejlesztését.

v' Folyamatosan odafigyellink az idések egészségligyi allapotara.

v Elengedhetetlennek tartjuk, hogy a ndk esetében a hatranyos
megkllonboztetés ne alakuljon ki.

v Kilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életminéségének javitasara.

A beavatkozasok megvalositéi

Célcsoport Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont

beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, - kiemelve a feleldst
megnevezése

Romak

és/vagy Polgarmester, Jegyz6

mélyszegé Népszamlalasi adatok 2022

ny-ségben

élok

Gyermekek Polgarmester, 6nkormanyzat,
Gyermekek helyzete nevelési/oktatasi

intézményvezetbk
N6k Polgarmester, Kozosségi Hely

vezetdje, Védond, Csaladseqitd,

zlirések fenntartd - o ,
Szdresek fenntartasa Haziorvos, Voroskereszt helyi

vezetdje

Idések Polgarmester, csalddseqitd,

Biztonsagban Id6sek Napkozi Otthonanak

vezetdje

Fogyatékka Polgarmester, 6nkormanyzat,

| élok Gyalogosjardak javitasa helyi civilek, helyi vallalkozdk,
helyi szervezetek

Tobb

célcsoporto

t érinté . ; .

A I L Polgarmester, onkormanyzat,
’!'szzpulessz Kozmufejlesztés SOPRON VizKOZMU Rt
megallapit

as



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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A teleplilés
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teljes koru
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sal.

Szennyvizelve
zetés
kiépitése.

Telepilésfejle
sztési terv,
Gazdasagi
Program

Nemzeti
Fejlesztés 2030,
Orszégos
Fejlesztési és
Terlletfejlesztés
i Koncepcid,
Magyar Nemzeti
Térsadalmi
Felzérkézési
Stratégia 2030
(MNTFS  2030),
Uj Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjisagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

NGk és Férfiak
Térsadalmi
Egyenlgségét
El6segit6
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Idéstgyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszégos

F G H
Az intézkedés Az Az
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felelése anak
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1.

1.

Gyermek
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helyzete

SzUrévizs
gdlatok

k még a
2022-es
Népszamlala
si adatokkal.
Friss adatok
nélkdl a
problémabe
azonositas
hozzavetéle
ges.

II. A gyermekek esélyegyenlésége

A HH, és
HHH
gyermekek
szdma nem
csokken.

Ill. A nék esélyegyenlésége

A néket
érinté
kritikus
betegségek
kialakuldsa,
a nék
egészségi
allapoténak
megdbrzése.
A
folyamatos
szlirések
fenntartasa.

A problémat
okozé
tényezék
kimutatéasa.

Sajatosan néi
szervezetben
gyakrabban
eléforduld
betegségek
megelbzése.
(pl.:
csontritkulds,
visszérbetegs
ég, néi
daganatos
betegségek)

Kozokt.
Program

1997. évi
CLIV. térvény
az
egészséglgyr
6l,
,Egészséges
Magyarorszag
2021-2027"
Egészségigyi
Agazati
Stratégia

(MNTFS  2030),
Uj Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjisagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

N6k és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenldségét
Elésegité
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

1déstgyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszagos

Nemzeti  Fejlesztés
2030, Orszagos
Fejlesztési és
Teriletfejlesztési
Koncepcid, Magyar
Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj
Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjisagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

NGk és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenl8ségét
El6segit6
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Idéstgyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszégos

Nemzeti  Fejlesztés
2030, Orszigos
Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési
Koncepcio, Magyar
Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi
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(MNTFS 2030), Uj
Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjisagi
Stratégia (2009-
2024)

,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

g mértéke a
KSH 2022
adatok
alapjan.sy

A meglévd
tematikus
napok,
programok
fenntartasa,
megszervezése

EgylittmUkodés
a helyi
civilekkel,
vallalkozdkkal.

A nék
egészségvédel
mével
kapcsolatos
tematikus
programok
fenntartasa,
szlrévizsgélato
kkal
0sszekotott
informacids
nap
szervezése.

polgarmes
ter

polgarmes
ter

2028.12.01.

2028.12.01.

A
programon
résztvevéd
fiatalkoru
lanyok,
nék.

A technikai,
targyi
feltételek
anyagi
forrasa.

A
programokh
0z pénzlgyi
forras,
eléadok,
szlrévizsgal
at
kitelepitése,
targyi
feltételek
szlikségesek

A
gyerekek
folyamat
0s
bevonds
a
programb
a.

Az
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nyzat, és
a helyi
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pozitiv
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Nem
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Nem
relevans.
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IV. Az idések esélyegyenlésége

Az egyedill Toébb Nemzeti Blin
él6 id6sek alkalommal, megelézési
nem érzik renddrségi Stratégia
magukat tajékoztatd (2013-2023)
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezet8i szdmara
feladatul adja és ellen6rzi, a telepilésen mikédd nem oOnkormanyzati
fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a
Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy
vizsgaljak meg, és a program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az
intézménylik mulkodését érintd, és az esélyegyenléség szempontjabdl
fontos egyéb kdzszolgaltatdasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épulljenek be és érvényesiljenek
az egyenld bdnasmddra és esélyegyenléségre vonatkozé azon
kotelezettségek, melyek az oOnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi
Programjaban részletes leirasra keriltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8séqi
Program Intézkedési Tervében szerepl6 vallalasokrdl, az Oket érintd
konkrét feladatokrél intézményi szintld akcidterveket és évente cselekvési
Utemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsara, tovabba
értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk
visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért felelés férumot
mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepulésinkdon maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttmukodés egyik eszkoze a HEP Férumok
szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil
szervezetek ko6zott a hatékonyabb egylttmdldkodés alakulhat ki. a
célcsoportok esélyegyenlfségi problémainak a beazonositdsaban, a
problémakra adekvatan vaélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,
megkodnnyitve igy az onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:



- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a
problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasa,
0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak
figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz
szukséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 idészakban végrehajtott
intézkedések elbsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a
modositott HEP IT el6készitése képvisel§-testilileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 6sszefuggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa,
kommunikalasa

Az esélyegyenléség foékuszban |évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt
problématerlletekre a terllet aktorainak részvételével megbeszéléseket
az adott terlleten kitlzott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a
munkacsoportok  rendszeresen (minimum  évente) beszamolnak
munkajukrol az Esélyegyenldéségi Forum szamara.

A HEP Forum mukodése:

A Férum legalabb kétévente, a fellilvizsgdlatok és az Uj HEP elfogadasa
el6tt, de szikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum milkodését megfeleléen dokumentalja, Uléseirdl jegyz6konyv
készul.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo
elfogadasdra, vagy atdolgoztatasara, valamint szikség szerinti
madositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara felel6st jeldlhet
ki tagjai kozdl.

A HEP Forumok javasolt 6sszetétele:
Tagok (javasolt)

a telepllés polgarmestere,

a teleplilés/kdz6s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi terlletekhez kapcsolédd o6nkormanyzati bizottsagok

képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseldi,

e meghatdrozé helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok
képviseldi,

e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepllések esetében a Szocialpolitikai
Kerekasztal képviseldi,

e helyi jelzérendszeri felel6s,
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a telepulésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil

szervezetek és egyhdazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért
felel@s intézmények, szervezetek képviseldi,

e a teleplilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban

érintett személy, vagy a telepillésen aktiv szerepet vallald

személyek).

Allandé meghivottak lehetnek:

e a teleplilés képvisel6-testiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,

e tankerlleti kbézpont képviseldje,

e kornyezoé teleplilések 6nkormdanyzati szerepldi,
e jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriletekhez és
célcsoportokhoz kapcsolédd szervezeti egységeinek képviseldi,
térségi felzarkézasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat az
onkormanyzat &ltal meghatdrozott médon a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes
beavatkozasi terlletek feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a nyilvanos lakossagi férumok
alkalmaval, valamint a HEP Férumon a véleménynyilvanitas lehetdségét
biztositjuk.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente az 6nkormanyzat
altal meghatarozott mddon tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdél, a monitoring eredményeirdl a telepilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylttmikodé szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum dltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit
nyilvanossagra hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa
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mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre.

Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az o©Onkormanyzat és
intézményeinek kilonb6zé rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a témogatd szakmai és
tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenldséggel 0sszefliggé feladatokért az alabbi
személyek/csoportok felelések:

A  Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az
onkormanyzat részérol a polgarmester felel.

- Az 06 feladata és felel6ssége, hogy felmérije a HEP Férum
|étrejottének szikségességét és szervezését. A feladata a HEP
Férum muikodésének sokoldall tdmogatédsa, az dnkormanyzat és a
HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyuttmuikodik a HEP Férum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit
lehet6ség szerint a HEP Forum bevonasaval eés tamogatasaval végzi.
lgy

o Figyelmet fordit r4, hogy a telepllés minden lakdja és az
érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara elérhetd
legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi,
tisztségvisel6i és intézményeinek dolgozéi megismerik és
kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az  onkormanyzat, illetve
intézményeinek vezet6i minden ponton megkapjdk a
szukséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenldé bandsmdd elvét sérté esetekben meg
tennie a szlikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarél intézkedni

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepulési
intézmények vezetdi
- Ismerjék az egyenldé banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak
minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
- Ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikodjenek annak
megvaldsitasaban.
- Felel6ssége, hogy az esélyegyenldség sérllése esetén hivatalosan
jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitéinak.

108



- Az onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az
intézményulkben torténd maradéktalan érvényesilésérol.

Szikséges, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas,
egyuttmuikodési kotelezettség alapjan a telepllési onkormanyzattal
kapcsolatban allé szerepldk ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban
aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is
elvégezhetd - felillvizsgalat sordn megallapitja, hogy a HEP IT-ben vallalt
célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP FoOérum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitasaiban
lényeges valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett
beavatkozdsok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasdhoz.

Az egyenléo banasmdéd elvét sérté esetekben az HEP IT
végrehajtasaért felelos személy megteszi a sziikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is
elvégezhetd - felulvizsgalat soran kiderll, hogy a HEP IT-ben vallalt
célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP FoOérum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitasaiban
lényeges valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett
beavatkozdsok nem elegendé modédon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy megteszi a sziukséges |épéseket, vizsgalatot
kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

l. A Ivan K6zség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast koveten a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetSen Ivdn Kozség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot (és a tartalmazott Intézkedési Tervet) megvitatta és
199/2023. (X1.29.) szamu hatérozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- Ivan kozség Onkormanyzatanak Képvisel§ testiiletének elfogadé hatérozata

(kivonat)
- HEP Férum jegyz6konyv

Datum: Ivén, 2023. december ‘I./ / P
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Jegyzékionyvi kivonat

Amely késziilt Ivan Kézségi Onkorményzat Képvisel8-testiiletének 2023. november 29. napjan
megtartott nyilt képvisel6-testiileti tiléséré].

A napirenddel kapcsolatban tovabbi kérdés észrevétel nem hangzott el.

Ezt kovetben Ivan Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete 7 i gen szavazattal ellenszavazat
¢s tartézkodas nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozta:

199/2023 (X1. 29.) 6nkorményzati hatirozat

Ivan Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete dont arrél, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi
Programot megyvitatta és azt az eloterjesztés szerinti tartalommal elfogadija.

Hatarid6: folyamatos
Felelos: Hajt6 Péter polgarmester

KMF.
Hajté Péter sk. Szakalné Szabo Zita sk
polgérmester jegyzé
A kivonat hiteles: Ivan, 2023. december 11.
YR
Dr. Agh Andras |

aljegyz6
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